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1.Пояснительная записка 

Примерная рабочая программа воспитания для образовательных организаций, реализующих 

образовательные программы дошкольного образования, Программа воспитания) 

предусматривает обеспечение процесса разработки рабочей программы воспитания на основе 

требований Федерального закона от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся» с учетом Плана мероприятий по реализации в 2021–2025 годах. 

-Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. 

- федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования.  

-Приказа  Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 г. № 1155 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования». 

-Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204 «Онациональных целях 

и стратегических задачах развития Российской Федерации напериоддо2024года»(далее–

УказПрезидентаРФ). 

-Концепция развития дополнительного образования детей в Российской Федерации, утверждена 

распоряжением Правительства Российской Федерации от 04.09.2014 г. № 1726-р. 

-СанПиН 2.4.1.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и 

организации режима работы дошкольных образовательных организаций. 

-Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (утверждена 

распоряжением Правительства РФ от 29.05.2015 № 996-р). 

-Государственная программа РФ «Развитие образования» (2018 - 2025 годы). 

Утвержденапостановлением ПравительстваРоссийской Федерацииот 26 декабря 2017 г. № 1642. 

-Национальный проект «Образование» (утвержден президиумом Совета при Президенте 

Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам (протокол от 24 

декабря 2018 г. N 16). 

-Федеральным законом от 31 июля 2020 года № 304-ФЗ «О внесенииизменений в изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» повопросамвоспитания 

обучающихся». 

1.1ОСОБЕННОСТИ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА В МКДОУ 

 

Программа учитывает условия, существующие в дошкольном учреждении, индивидуальные 

особенности, интересы, потребности воспитанников и их родителей. 

Процесс воспитания в МКДОУ основывается на общепедагогических принципах, 

изложенных в ФГОС дошкольного образования. 

- поддержка разнообразия детства; 

-  сохранение уникальности и самоценности детства как важного этапа в общем развитии 

человека. 

- личностно-развивающий и гуманистический характер взаимодействия взрослых (родителей 

(законных представителей), педагогических и иных работников ДОУ) и детей; 

- уважение личности ребенка. 

МКДОУ «Детский сад № 8 «Гнёздышко» учреждение современное, динамично 

развивающееся в котором сохраняются лучшие традиции прошлого, осуществляется стремление к 

современному и инновационному будущему. 

Задачи воспитания реализуются в течение всего времени нахождения ребенка в детском саду: 

в процессе ООД, режимных моментов, совместной деятельности с детьми и индивидуальной 

работы. В основе процесса воспитания детей в ДОУ должны лежать конституционные и 

национальные ценности российского общества.  

Целевые ориентиры следует рассматривать как возрастные характеристики возможных 

достижений ребенкас базовыми духовно-нравственными ценностями. Планируемые результаты 

определяют направления для разработчиков рабочей программы воспитания.  

С учетом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается ребенок, в рабочей 

программе воспитания отражено взаимодействие участников образовательных отношений (далее – 



 

4 
 

ОО) со всеми субъектами образовательных отношений. Только при подобном подходе, возможно, 

воспитать гражданина и патриота, раскрыть способности и таланты детей, подготовить их к жизни 

в высокотехнологичном, конкурентном обществе. Для того чтобы эти ценности осваивались 

ребёнком, они должны найти свое отражение в основных направлениях воспитательной работы 

ДОУ.  

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления воспитания.  

 Ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества лежат в основе социального 

направления воспитания.  

Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания.  

Ценность здоровья лежит в основе физического и оздоровительного направления 

воспитания. 

 Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 

 Ценности культуры и красоты лежат в основе этико-эстетического направления 

воспитания.  

Основные традиции воспитательного процесса в нашем детском саду: 

1. Стержнем годового цикла воспитательной работы являются общие для всего детского 

сада событийные мероприятия, в которых участвуют дети разных возрастов.  

2. Детская художественная литература и народное творчество традиционно 

рассматриваются педагогами МКДОУв качестве наиболее доступных и действенных в 

воспитательном отношении видов искусства, обеспечивающих развитие личности дошкольника в 

соответствии с общечеловеческими и национальными ценностными установками. 

3. Воспитатели и специалисты МКДОУ ориентированы на организацию разнообразных 

форм детских сообществ. Это кружки, секции, творческие студии, лаборатории, детско-

взрослые сообщества и др. Данные сообщества обеспечивают полноценный опыт 

социализации детей.  
4. Коллективное планирование, разработка и проведение общих мероприятий. В 

МКДОУ существует практика создания творческих групп педагогов, которые оказывают 

консультационную, психологическую, информационную и технологическую поддержку своим 

коллегам в организации воспитательных мероприятий.  

5. В детском саду создана система методического сопровождения педагогических 

инициатив семьи. Организовано единое с родителями образовательное пространство для обмена 

опытом, знаниями, идеями, для обсуждения и решения конкретных воспитательных задач.  Именно 

педагогическая инициатива родителей стала новым этапом сотрудничества с ними, показателем 

качества воспитательной работы. 

6. Дополнительным воспитательным ресурсом по приобщению дошкольников к истории и 

культуре своей Отчизны и своего родного края являются мини-музеи, организованные в каждой 

группе МКДОУ. Музейная педагогика рассматривается нами как ценность, 

обладающаяисторической и художественной значимостью. 

Воспитательныйпроцесс в МКДОУ выстраиваетсясучетомконцепциидуховно -

нравственногоразвитияивоспитанияличностигражданинаРоссии,включающейвсебя: 

-национальный воспитательный идеал–

высшаяцель,образованиянравственное(идеальное)представлениеочеловеке,навоспитание,обучение

иразвитие которого направлены усилия основных субъектов национальной 

жизни:государства,семьи,школы,политическихпартий,религиозныхобъединенийиобщественныхор

ганизаций; 

-базовые национальные ценности– 

основныеморальныеценности,приоритетныенравственныеустановки,существующиевкультурных,с

емейных,социально-

исторических,религиозныхтрадицияхмногонациональногонародаРоссийскойФедерации,передавае

мыеотпоколениякпоколениюиобеспечивающиеуспешноеразвитиестраны всовременных условиях: 

 патриотизм – любовь к России, к своему народу, к своей 

малойРодине,служениеОтечеству; 

 социальнаясолидарность–

свободаличнаяинациональная,довериеклюдям,институтамгосударстваигражданскогообщества,спра

ведливость,милосердие,честь,достоинство; 
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 гражданственность – служение Отечеству, правовое 

государство,гражданскоеобщество,закониправопорядок,поликультурныймир,свободасовестии 

вероисповедания; 

 семья–

любовьиверность,здоровье,достаток,уважениекродителям,заботаостаршихимладших,заботаопродо

лжениирода; 

 труд и творчество – уважение к труду, творчество и созидание,целеустремлённостьи 

настойчивость; 

 наука – ценность знания, стремление к истине, научная картинамира; 

 традиционныероссийскиерелигии–

представленияовере,духовностирелигиознойжизничеловека,ценностирелигиозногомировоззрения,т

олерантности,формируемыенаосновемежконфессиональногодиалога; 

 искусствоилитература–

красота,гармония,духовныймирчеловека,нравственныйвыбор,смыслжизни,эстетическоеразвитие,эт

ическоеразвитие; 

 природа – эволюция, родная земля, заповедная природа, 

планетаЗемля,экологическоесознание; 

 человечество–

мирвовсеммире,многообразиекультуринародов,прогрессчеловечества,международноесотрудничест

во; 

- духовно-нравственное развитие личности–

осуществляемоевпроцессесоциализациипоследовательноерасширениеиукреплениеценностно-

смысловойсферыличности,формированиеспособностичеловекаоцениватьисознательно выстраивать 

на основе традиционных моральных норм и нравственныхидеалов отношения к себе, другим 

людям, обществу, государству, Отечеству, миру в целом; 

- духовно-нравственное воспитание личности гражданина России–

педагогическиорганизованныйпроцессусвоенияиприятиявоспитанникамибазовыхнациональныхцен

ностей,имеющихиерархическуюструктуруисложнуюорганизацию.Носителямиэтихценностейявляю

тсямногонациональныйнародРоссийскойФедерации,государство,семья,культурно-

территориальныесообщества,традиционные российские религиозные объединения (христианские, 

прежде всего вформерусскогоправославия,исламские,иудаистские,буддистские), мировое 

сообщество. 

Срок реализации данной программы: 4 года 

Программа воспитания может корректироваться в связи с изменениями: 

 Нормативно-правовой базы дошкольного образования, 

 Образовательного запроса родителей, 

 Распоряжениями Управления образования мэриигорода Черкесска 

 

Цель и задачи воспитания 

Современный национальный воспитательный идеал — это высоконравственный, творческий, 

компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее своей страны, укоренённый в духовных и культурных 

традициях многонационального народа Российской Федерации. 

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для нашего общества 

ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, здоровье, человек) 

формулируется общая цель воспитания в МКДОУ «Детский сад № 8 «Гнёздышко»– личностное 

развитие воспитанников, проявляющееся: 

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе этих ценностей 

(то есть, в усвоении ими социально значимых знаний); 

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в развитии их 

социально значимых отношений); 
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3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта применения 

сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении ими опыта 

осуществления социально значимых дел). 

Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия личности ребенка единому 

уровню воспитанности, а на обеспечение позитивной динамики развития его личности. В связи с 

этим важно сочетание усилий педагога по развитию личности ребенка и усилий самого ребенка по 

своему саморазвитию. Их сотрудничество, партнерские отношения являются важным фактором 

успеха в достижении цели. 

Достижению поставленной цели воспитания дошкольников будет способствовать решение 

следующих основных задач: 

 развитие социальных, нравственных, физических, интеллектуальных, эстетических качеств; 

создание благоприятных условий для гармоничного развития каждого ребенка в 

соответствии с его возрастными, гендерными, индивидуальными особенностями и 

склонностями; 

 формирование общей культуры личности, в том числе ценностей здорового и устойчивого 

образа жизни, инициативности, самостоятельности и ответственности, активной жизненной 

позиции; 

 развитие способностей и творческого потенциала каждого ребенка; 

 организация содержательного взаимодействия ребенка с другими детьми, взрослыми и 

окружающим миром на основе гуманистических ценностей и идеалов, прав свободного 

человека; 

 воспитание патриотических чувств, любви к Родине, гордости за ее достижения на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества; 

 воспитание чувства собственного достоинства в процессе освоения разных видов 

социальной культуры, в том числе и многонациональной культуры народов России и мира, 

умения общаться с разными людьми; 

объединение воспитательных ресурсов семьи и дошкольной организации на основе традиционных 

духовно-нравственных ценностей семьи и общества; установление партнерских взаимоотношений с 

семьей, оказание ей психолого-педагогической поддержки, повышение компетентности родителей 

(законных представителей) в вопросах воспитания, развития и образования 

1.2 Методологические основы и принципы построения Программы воспитания 

Методологической основой Примерной программы являются антропологический, культурно-

исторический и практичные подходы. Концепция Программы основывается на базовых ценностях 

воспитания, заложенных в определении воспитания, содержащемся в Федеральном законе от 29 

декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

Методологическими ориентирами воспитания также выступают следующие идеи отечественной 

педагогики и психологии: развитие личного субъективного мнения и личности ребенка в 

деятельности; духовно-нравственное, ценностное и смысловое содержание воспитания; идея о 

сущности детства как сенситивного периода воспитания; амплификация (обогащение) развития 

ребёнка средствами разных «специфически детских видов деятельности». Программа воспитания 

руководствуется принципами ДО, определенными ФГОС ДО. Программа воспитания построена на 

основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и опирается на следующие принципы:  принцип 

гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод личности, свободного развития 

личности; воспитание взаимоуважения, трудолюбия, гражданственности, патриотизма, 

ответственности, правовой культуры, бережного отношения к природе и окружающей среде, 

рационального природопользования;  принцип ценностного единства и совместности. Единство 

ценностей и смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, 

содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение;  принцип 
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общего культурного образования. Воспитание основывается на культуре и традициях России, 

включая культурные особенности региона;  принцип следования нравственному примеру. Пример 

как метод воспитания позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому 

внутреннему  диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора 

при построении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку 

реальную возможность следования идеалу в жизни;  принципы безопасной жизнедеятельности. 

Защищенность важных интересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через 

призму безопасности и безопасного поведения;  принцип совместной деятельности ребенка и 

взрослого. Значимость совместной деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к 

культурным ценностям и их освоения;  принцип инклюзивности. Организация образовательного 

процесса, при котором все дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, 

культурно-этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования. 

Данные принципы реализуются в укладе ОО, включающем воспитывающие среды, общности, 

культурные практики, совместную деятельность и события. 

1.2.1. Уклад образовательной организации Уклад – общественный договор участников 

образовательных отношений, опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий 

традиции региона и ОО, задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно-

пространственную среду, деятельности и социокультурный контекст. Уклад учитывает специфику и 

конкретные формы организации распорядка дневного, недельного, месячного, годового циклов 

жизни ДОО. Уклад способствует формированию ценностей воспитания, которые разделяются всеми 

участниками образовательных отношений (воспитанниками, родителями, педагогами и другими 

сотрудниками ДОО). 

 1.2.2. Воспитывающая среда ДОО Воспитывающая среда – это особая форма организации 

образовательного процесса, реализующего цель и задачи воспитания. Воспитывающая среда 

определяется целью и задачами воспитания, духовно-нравственными и социокультурными 

ценностями, образцами и практиками. Основными характеристиками воспитывающей среды 

являются ее насыщенность и структурированность.  

1.2.3. Общности (сообщества) ДОО Профессиональная общность – это устойчивая система связей и 

отношений между людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками 

ДОО. Сами участники общности должны разделять те ценности, которые заложены в основу 

Программы. Основой эффективности такой общности является рефлексия собственной 

профессиональной деятельности. Воспитатель, а также другие сотрудники должны: 

 быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных ориентиров, норм 

общения и поведения;  

 мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые незначительные стремления к 

общению и взаимодействию; 

 поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми внутри группы 

сверстников принимала общественную направленность;  

 заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе чувства 

доброжелательности; 

 содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость к 

сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание к заболевшему 

товарищу; 

 воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество сверстников 

(организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, доброжелательность и пр.); 
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 учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, которые сплачивали бы и 

объединяли ребят; 

 воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение.  

Профессионально-родительская общность включает сотрудников ДОО и всех взрослых членов семей 

воспитанников, которых связывают не только общие ценности, цели развития и воспитания детей, но 

и уважение друг к другу. Основная задача – объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в 

ДОУ. Зачастую поведение ребенка сильно различается дома и в ДОУ. Без совместного обсуждения 

воспитывающими взрослыми особенностей ребенка невозможно выявление и в дальнейшем 

создание условий, которые необходимы для его оптимального и полноценного развития и 

воспитания. Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку как к 

полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников 

общности. Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребенка. 

Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят 

взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его собственными. 

Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников. В каждом возрасте и 

каждом случае она будет обладать своей спецификой в зависимости от решаемых воспитательных 

задач. Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие полноценного развития 

личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы общественного поведения, под 

руководством воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, трудиться, заниматься, 

достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверстников рождается тогда, когда 

ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним такие же, как он сам, что свои желания 

необходимо соотносить с желаниями других. Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и 

привычки поведения, качества, определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими 

людьми и его успешность в том или ином сообществе. Поэтому так важно придать детским 

взаимоотношениям дух доброжелательности, развивать у детей стремление и умение помогать как 

старшим, так и друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями 

достигать поставленной цели. Одним из видов детских общностей являются разновозрастные 

детские общности. В детском саду должна быть обеспечена возможность взаимодействия ребенка 

как со старшими, так и с младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со старшими, 

помимо подражания и приобретения нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех 

правилам, нормам поведения и традициям. Отношения с младшими – это возможность для ребенка 

стать авторитетом и образцом для подражания, а также пространство для воспитания заботы и 

ответственности. Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в разновозрастной 

группе обладает большим воспитательным потенциалом для инклюзивного образования 

Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая уклада. Культура 

поведения взрослых в детском саду направлена на создание воспитывающей среды как условия 

решения возрастных задач воспитания. Общая психологическая атмосфера, эмоциональный настрой 

группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, разумная сбалансированность планов – это 

необходимые условия нормальной жизни и развития детей. Воспитатель должен соблюдать кодекс 

нормы профессиональной этики и поведения: 

 педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и детей первым; 

 улыбка – всегда обязательная часть приветствия;  

 педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки;  

 педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за поведение детей в детском 

саду;  

 тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса;  
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 уважительное отношение к личности воспитанника;  умение заинтересованно слушать 

собеседника и сопереживать ему; 

 умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему; 

 уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми; 

 умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же время не торопиться с 

выводами о поведении и способностях воспитанников;  

 умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми 

;  умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам; 

 знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников;  соответствие внешнего вида 

статусу воспитателя детского сада. 

1.2.4. Социокультурный контекст 

Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в которой человек растет и живет. 

Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи и поведение человека. 

Социокультурные ценности являются определяющими в структурно-содержательной основе 

Программы воспитания. 8 Социокультурный контекст воспитания является вариативной 

составляющей воспитательной программы. Он учитывает этнокультурные, конфессиональные и 

региональные особенности и направлен на формирование ресурсов воспитательной программы. 

Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального партнерства 

образовательной организации. В рамках социокультурного контекста повышается роль родительской 

общественности как субъекта образовательных отношений в Программе воспитания. 

1.2.5. Деятельности и культурные практики в ДОО 

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, обозначенных во 

ФГОС ДО. В качестве средств реализации цели воспитания могут выступать следующие основные 

виды деятельности и культурные практики:  предметно-целевая (виды деятельности, организуемые 

взрослым, в которых он открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее 

реализации совместно с родителями, воспитателями, сверстниками);  культурные практики 

(активная, самостоятельная апробация каждым ребенком инструментального и ценностного 

содержаний, полученных от взрослого, и способов их реализации в различных видах деятельности 

через личный опыт);  свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная 

самостоятельная активность, в рамках которой он реализует свои базовые устремления: 

любознательность, общительность, опыт деятельности на основе усвоенных ценностей). 

1.3. Требования к планируемым результатам освоения Примерной программы 

 Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но деятельность воспитателя 

нацелена на перспективу развития и становления личности ребенка. Поэтому результаты достижения 

цели воспитания даны в виде целевых ориентиров, представленных в виде обобщенных портретов 

ребенка к концу раннего и дошкольного возрастов. Основы личности закладываются в дошкольном 

детстве, и, если какие-либо линии развития не получат своего становления в детстве, это может 

отрицательно сказаться на гармоничном развитии человека в будущем. На уровне ДО не 

осуществляется оценка результатов воспитательной работы в соответствии с ФГОС ДО, так как 

«целевые ориентиры основной образовательной программы дошкольного образования не подлежат 

непосредственной оценке, в том числе в виде педагогической диагностики (мониторинга), и не 

являются основанием для их формального сравнения с реальными достижениями детей». 

1.3.1. Целевые ориентиры воспитательной работы для детей младенческого и раннего возраста 

(до 3 лет) 
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Направление 

воспитания 

Ценности Показатели 

Патриотическое Родина, 

природа 

Проявляющий привязанность, любовь к семье, 

близким, окружающему миру 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Способный понять и принять, что такое «хорошо» и 

«плохо». Проявляющий интерес к другим детям и 

способный бесконфликтно играть рядом с ними. 

Проявляющий позицию «Я сам!». 

Доброжелательный, проявляющий сочувствие, 

доброту. Испытывающий чувство удовольствия в 

случае одобрения и чувство огорчения в случае 

неодобрения со стороны взрослых. Способный к 

самостоятельным (свободным) активным действиям 

в общении. Способный общаться с другими людьми 

с помощью вербальных и невербальных средств 

общения. 

Познавательное Знание Проявляющий интерес к окружающему миру и 

активность в поведении и деятельности. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье Выполняющий действия по самообслуживанию: 

моет руки, самостоятельно ест, ложится спать и т. д. 

Стремящийся быть опрятным. Проявляющий 

интерес к физической активности. Соблюдающий 

элементарные правила безопасности в быту, в ОО, 

на природе. 

Трудовое Труд Поддерживающий элементарный порядок в 

окружающей обстановке. Стремящийся помогать 

взрослому в доступных действиях. Стремящийся к 

самостоятельности в самообслуживании, в быту, в 

игре, в продуктивных видах деятельности. 

Этико-

эстетическое 

Культура и 

красота 

Эмоционально отзывчивый к красоте. 

Проявляющий интерес и желание заниматься 

продуктивными видами деятельности. 

 

1.3.2. Целевые ориентиры воспитательной работы для детей дошкольного возраста (до 8 лет) 

Портрет ребенка дошкольного возраста (к 8-ми годам) 

Направление 

воспитания 

Ценности Показатели 

Патриотическое Родина, 

природа 

Любящий свою малую родину и имеющий 

представление о своей стране, испытывающий 

чувство привязанности к родному дому, семье, 

близким людям. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Различающий основные проявления добра и зла, 

принимающий и уважающий ценности семьи и 

общества, правдивый, искренний, способный к 

сочувствию и заботе, к нравственному поступку, 

проявляющий задатки чувства долга: 

ответственность за свои действия и поведение; 

принимающий и уважающий различия между 

людьми. Освоивший основы речевой культуры. 

Дружелюбный и доброжелательный, умеющий 

слушать и слышать собеседника, способный 

взаимодействовать со взрослыми и сверстниками на 

основе общих интересов и дел. 



 

11 
 

Познавательное Знания Любознательный,наблюдательный,испытывающий 

потребность в самовыражении, в том числе 

творческом, проявляющий активность, 

самостоятельность, инициативу в познавательной, 

игровой, коммуникативной и продуктивных видах 

деятельности и в самообслуживании, обладающий 

первичной картиной мира на основе традиционных 

ценностей российского общества. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье Владеющий основными навыками личной и 

общественной гигиены, стремящийся соблюдать 

правила безопасного поведения в быту, социуме (в 

том числе в цифровой среде), природе. 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в обществе 

на основе уважения к людям труда, результатам их 

деятельности, проявляющий трудолюбие при 

выполнении поручений и в самостоятельной 

деятельности. 

Этико-

эстетическое 

Культура и 

красота 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное 

в быту, природе, поступках, искусстве, стремящийся 

к отображению прекрасного в продуктивных видах 

деятельности, обладающий зачатками 

художественно-эстетического вкуса. 

   

 

 Раздел II. Содержательный  

2.1. Содержание воспитательной работы по направлениям воспитания 

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми дошкольного возраста всех 

образовательных областей, обозначенных во ФГОС ДО, одной из задач которого является 

объединение воспитания и обучения в целостный образовательный процесс на основе духовно-

нравственных и социокультурных ценностей, принятых в обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества: 

 социально-коммуникативное развитие;  

 познавательное развитие; 

 речевое развитие;  

 художественно-эстетическое развитие; 

 физическое развитие. 

2.1.1. Патриотическое направление воспитания 

Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания. Патриотизм – 

это воспитание в ребенке нравственных качеств, чувства любви, интереса к своей стране – России, 

своему краю, малой родине, своему народу и народу России в целом (гражданский патриотизм), 

ответственности, трудолюбия; ощущения принадлежности к своему народу. Патриотическое 

направление воспитания строится на идее патриотизма как нравственного чувства, которое 

вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей образа жизни и ее уклада, народных и 

семейных традиций. 

 Воспитательная работа в данном направлении связана со структурой самого понятия «патриотизм» 

и определяется через следующие взаимосвязанные компоненты:  

 когнитивно-смысловой, связанный со знаниями об истории России, своего края, духовных и 

культурных традиций и достижений многонационального народа России; 
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 эмоционально-ценностный, характеризующийся любовью к Родине – России, уважением к своему 

народу, народу России в целом;  

регуляторно-волевой, обеспечивающий укоренение знаний в духовных и культурных традициях 

своего народа, деятельность на основе понимания ответственности за настоящее и будущее своего 

народа, России. 

 Задачи патриотического воспитания: 

 1) формирование любви к родному краю, родной природе, родному языку, культурному наследию 

своего народа;  

2) воспитание любви, уважения к своим национальным особенностям и чувства собственного 

достоинства как представителя своего народа;  

3) воспитание уважительного отношения к гражданам России в целом, своим соотечественникам и 

согражданам, представителям всех народов России, к ровесникам, родителям, соседям, старшим, 

другим людям вне зависимости от их этнической принадлежности;  

4) воспитание любви к родной природе, природе своего края, России, понимания единства природы и 

людей и бережного ответственного отношения к природе. 

 При реализации указанных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить свое внимание на 

нескольких основных направлениях воспитательной работы:  

 ознакомлении детей с историей, героями, культурой, традициями России и своего народа;  

 организации коллективных творческих проектов, направленных на приобщение детей к 

российским общенациональным традициям; 

 формировании правильного и безопасного поведения в природе, осознанного отношения к 

растениям, животным, к последствиям хозяйственной деятельности человека. 

 

 2.1.2. Социальное направление воспитания 

Ценности семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального направления 

воспитания. В дошкольном детстве ребенок открывает Личность другого человека и его значение в 

собственной жизни и жизни людей. Он начинает осваивать все многообразие социальных отношений 

и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, нести ответственность 

за свои поступки, действовать в интересах семьи, группы. Формирование правильного ценностно-

смыслового отношения ребенка к социальному окружению невозможно без грамотно выстроенного 

воспитательного процесса, в котором обязательно должна быть личная социальная инициатива 

ребенка в детско-взрослых и детских общностях. Важным аспектом является формирование у 

дошкольника представления о мире профессий взрослых, появление к моменту подготовки к школе 

положительной установки к обучению в школе как важному шагу взросления. Основная цель 

социального направления воспитания дошкольника заключается в формировании ценностного 

отношения детей к семье, другому человеку, развитии дружелюбия, создания условий для 

реализации в обществе. 

 Выделяются основные задачи социального направления воспитания. 

 1) Формирование у ребенка представлений о добре и зле, позитивного образа семьи с детьми, 

ознакомление с распределением ролей в семье, образами дружбы в фольклоре и детской литературе, 

примерами сотрудничества и взаимопомощи людей в различных видах деятельности (на материале 

истории России, ее героев), милосердия и заботы. Анализ поступков самих детей в группе в 

различных ситуациях. 

 2) Формирование навыков, необходимых для полноценного существования в обществе: эмпатии 

(сопереживания), коммуникабельности, заботы, ответственности, сотрудничества, умения 

договариваться, умения соблюдать правила. 

 3) Развитие способности поставить себя на место другого как проявление личностной зрелости и 

преодоление детского эгоизма. При реализации данных задач воспитатель ДОО должен 

сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы:  

организовывать сюжетно-ролевые игры (в семью, в команду и т. п.), игры с правилами, 

традиционные народные игры и пр.;  

 воспитывать у детей навыки поведения в обществе;  

 учить детей сотрудничать, организуя групповые формы в продуктивных видах деятельности;  

учить детей анализировать поступки и чувства – свои и других людей; 

 организовывать коллективные проекты заботы и помощи; 
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 создавать доброжелательный психологический климат в группе. 

2.1.3. Познавательное направление воспитания 

Ценность – знания. Цель познавательного направления воспитания – формирование ценности 

познания. Значимым для воспитания ребенка является формирование целостной картины мира, в 

которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к миру, людям, природе, 

деятельности человека.  

Задачи познавательного направления воспитания:  

1) развитие любознательности, формирование опыта познавательной инициативы; 

 2) формирование ценностного отношения к взрослому как источнику знаний;  

3) приобщение ребенка к культурным способам познания (книги, интернет-источники, дискуссии и 

др.).  

Направления деятельности воспитателя: 

 совместная деятельность воспитателя с детьми на основе наблюдения, сравнения, проведения 

опытов (экспериментирования), организации походов и экскурсий, просмотра доступных для 

восприятия ребенка познавательных фильмов, чтения и просмотра книг; 

 организация конструкторской и продуктивной творческой деятельности, проектной и 

исследовательской деятельности детей совместно со взрослыми; 

 организация насыщенной и структурированной образовательной среды, включающей 

иллюстрации, видеоматериалы, ориентированные на детскую аудиторию; различного типа 

конструкторы и наборы для экспериментирования.  

2.1.4. Физическое и оздоровительное направление воспитания 
Ценность – здоровье. Цель данного направления – сформировать навыки здорового образа жизни, 

где безопасность жизнедеятельности лежит в основе всего. 

 Физическое развитие и освоение ребенком своего тела происходит в виде любой двигательной 

активности: выполнение бытовых обязанностей, игр, ритмики и танцев, творческой деятельности, 

спорта, прогулок. Задачи по формированию здорового образа жизни:  

 обеспечение построения образовательного процесса физического воспитания детей (совместной и 

самостоятельной деятельности) на основе здоровье формирующих и здоровье сберегающих 

технологий, и обеспечение условий для гармоничного физического и эстетического развития 

ребенка;  

 закаливание, повышение сопротивляемости к воздействию условий внешней среды; 

 укрепление опорно-двигательного аппарата; развитие двигательных способностей, обучение 

двигательным навыкам и умениям;  

 формирование элементарных представлений в области физической культуры, здоровья и 

безопасного образа жизни; 

 организация сна, здорового питания, выстраивание правильного режима дня; 

 воспитание экологической культуры, обучение безопасности жизнедеятельности. Направления 

деятельности воспитателя: 

 организация подвижных, спортивных игр, в том числе традиционных народных игр, дворовых игр 

на территории детского сада; 

 создание детско-взрослых проектов по здоровому образу жизни; 

 введение оздоровительных традиций в ДОУ. 

 Формирование у дошкольников культурно-гигиенических навыков является важной частью 

воспитания культуры здоровья. Воспитатель должен формировать у дошкольников понимание того, 

что чистота лица и тела, опрятность одежды отвечают не только гигиене и здоровью человека, но и 

социальным ожиданиям окружающих людей. Особенность культурно-гигиенических навыков 

заключается в том, что они должны формироваться на протяжении всего пребывания ребенка в ДОУ.  

В формировании культурно-гигиенических навыков режим дня играет одну из ключевых ролей. 

Привыкая выполнять серию гигиенических процедур с определенной периодичностью, ребенок 

вводит их в свое бытовое пространство, и постепенно они становятся для него привычкой. Формируя 

у детей культурно-гигиенические навыки, воспитатель ДОО должен сосредоточить свое внимание на 

нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

 формировать у ребенка навыки поведения во время приема пищи; 

 формировать у ребенка представления о ценности здоровья, красоте и чистоте тела; 
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 формировать у ребенка привычку следить за своим внешним видом; 

 включать информацию о гигиене в повседневную жизнь ребенка, в игру. 

 Работа по формированию у ребенка культурно-гигиенических навыков должна вестись в тесном 

контакте с семьей. 

2.1.5. Трудовое направление воспитания 
Ценность – труд. С дошкольного возраста каждый ребенок обязательно должен принимать участие в 

труде, и те несложные обязанности, которые он выполняет в детском саду и в семье, должны стать 

повседневными. Только при этом условии труд оказывает на детей определенное воспитательное 

воздействие и подготавливает их к осознанию его нравственной стороны. Основная цель трудового 

воспитания дошкольника заключается в формировании ценностного отношения детей к труду, 

трудолюбия, а также в приобщении ребенка к труду. 

 Можно выделить основные задачи трудового воспитания. 

 1) Ознакомление с доступными детям видами труда взрослых и воспитание положительного 

отношения к их труду, познание явлений и свойств, связанных с преобразованием материалов и 

природной среды, которое является следствием трудовой деятельности взрослых и труда самих 

детей. 

 2) Формирование навыков, необходимых для трудовой деятельности детей, воспитание навыков 

организации своей работы, формирование элементарных навыков планирования. 

 3) Формирование трудового усилия (привычки к доступному дошкольнику напряжению 

физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи). 

 При реализации данных задач воспитатель ДОУ должен сосредоточить свое внимание на 

нескольких направлениях воспитательной работы: 

 показать детям необходимость постоянного труда в повседневной жизни, использовать его 

возможности для нравственного воспитания дошкольников; 

 воспитывать у ребенка бережливость (беречь игрушки, одежду, труд и старания родителей, 

воспитателя, сверстников), так как данная черта непременно сопряжена с трудолюбием;  

 предоставлять детям самостоятельность в выполнении работы, чтобы они почувствовали 

ответственность за свои действия;  

 собственным примером трудолюбия и занятости создавать у детей соответствующее настроение, 

формировать стремление к полезной деятельности; 

 связывать развитие трудолюбия с формированием общественных мотивов труда, желанием 

приносить пользу людям. 

2.1.6. Этико-эстетическое направление воспитания 

Ценности – культура и красота. Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное 

нравственное чувство – уважение к человеку, к законам человеческого общества. Культура 

отношений является делом не столько личным, сколько общественным. Конкретные представления о 

культуре поведения усваиваются ребенком вместе с опытом поведения, с накоплением нравственных 

представлений. 

 Можно выделить основные задачи этико-эстетического воспитания: 

 1) формирование культуры общения, поведения, этических представлений; 

 2) воспитание представлений о значении опрятности и красоты внешней, ее влиянии на внутренний 

мир человека; 

 3) развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания произведений искусства, 

явлений жизни, отношений между людьми; 

 4) воспитание любви к прекрасному, уважения к традициям и культуре родной страны и других 

народов; 

 5) развитие творческого отношения к миру, природе, быту и к окружающей ребенка 

действительности; 

 6) формирование у детей эстетического вкуса, стремления окружать себя прекрасным, создавать его. 

 Для того чтобы формировать у детей культуру поведения, воспитатель ДОО должен сосредоточить 

свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

 учить детей уважительно относиться к окружающим людям, считаться с их делами, интересами, 

удобствами; 

 воспитывать культуру общения ребенка, выражающуюся в общительности, этикет вежливости, 

предупредительности, сдержанности, умении вести себя в общественных местах; 
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 воспитывать культуру речи: называть взрослых на «вы» и по имени и отчеству; не перебивать 

говорящих и выслушивать других; говорить четко, разборчиво, владеть голосом; 

 воспитывать культуру деятельности, что подразумевает умение обращаться с игрушками, книгами, 

личными вещами, имуществом ДОО; умение подготовиться к предстоящей деятельности, четко и 

последовательно выполнять и заканчивать ее, после завершения привести в порядок рабочее место, 

аккуратно убрать все за собой; привести в порядок свою одежду. 

 Цель эстетического воспитания – становление у ребенка ценностного отношения к красоте. 

Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие  эмоциональной сферы 

личности влияет на становление нравственной и духовной составляющей внутреннего мира ребенка. 

 Направления деятельности воспитателя по эстетическому воспитанию предполагают следующее:  

выстраивание взаимосвязи художественно-творческой деятельности самих детей с воспитательной 

работой через развитие восприятия, образных представлений, воображения и творчества; 

 уважительное отношение к результатам творчества детей, широкое включение их произведений в 

жизнь ДОУ;  

 организацию выставок, концертов, создание эстетической развивающей среды и др.; 

 формирование чувства прекрасного на основе восприятия художественного слова на русском и 

родном языке; 

 реализация вариативности содержания, форм и методов работы с детьми по разным направлениям 

эстетического воспитания. 

2.1.6 Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями воспитанников в 

процессе реализации Программы воспитания 

. 

Единствопедагогическихцелейобществаисемьиопределяеттеснуюсвязьмеждуобщественными 

семейнымвоспитанием. 

Созданиюблагоприятныхусловийдлявсестороннегоразвитиядетейспособствует,иответствен

ноеотношениебольшинствародителей(законныхпредставителей)ксвоимродительскимобязанностя

м.Невозможнопереоценитьогромнуюрольсемьивформированииличностиребенка,особенновранне

мидошкольномвозрасте.Семьярасполагаетусловиями,которыенаиболеесоответствуютособенностя

мипотребностямдетейэтоговозраста.Атмосфералюбви,взаимноговниманияизаботывсемье,воздейс

твуетнаформированиечувствребенка. Поскольку эмоции в жизни дошкольника играют 

главенствующую роль, определяют направление 

егодеятельности,формированиеэмоциональнойсферыстановитсяосновойразвитияличностиребенк

а. 

Гуманныечувства,закладываемыесемьей,являютсяважнойпредпосылкойвоспитанияребенкавсфер

еразвитияеголичности. 

Общение ребенка с родителями (законными представителями) происходит 

всамыхразнообразныхжизненныхситуациях.Всемьеребеноксмалыхлет включается во 

взаимоотношения взрослых, в совместный с ними бытовой труд, нанего оказывают влияние люди 

разного пола, возраста, разных профессий, — все 

эторазностороннеформируетегочувстваипредставления.Воздействиеродителей(законных 

представителей) на детей постоянно. Подражая им как самым близким 

иавторитетнымдлянегообразцам,ребеноковладеваетнормамиповедения,отношенийкокружающим

людям. 

Таким образом, в семье имеются объективные естественно складывающиесяусловия для 

формирования у детей нравственных чувств, представлений, навыковповедения. 

Однако личность ребенка формируется не только под влиянием 

объективныхусловийиобстоятельствжизнисемьи,ноипреждевсегоподвлияниемцеленаправленной

воспитательнойегодеятельностиродителей(законныхпредставителей). 

Вповышенииуровнясемейноговоспитаниядошкольниковответственнаярольпринадлежитдо

школьномуобразовательномуучреждению.Возможностьежедневного непосредственного контакта 

с детьми и их родителями (законнымипредставителями) позволяет педагогам и специалистам 

МКДОУ «Детский сад № 8 

«Гнёздышко»выявлятьхарактерсемейноговоспитания,добиватьсяединствавлиянийнаребенкавДО

Уи семье. 

Уровеньсемейноговоспитаниявбольшоймерезависитотуровняпедагогической культуры 



 

16 
 

родителей (законных представителей) детей, 

важнейшейсоставнойчастьюкоторойявляютсяконкретныепедагогическиезнанияобособенностяхре

бенкатогоилииноговозраста,осодержаниииметодахеговоспитания.Поэтомуоднаизважныхзадач 

МКДОУ «Детский сад № 8 «Гнёздышко»»—педагогическое просвещение родителей (законных 

представителей) воспитанников. 

Убольшинствародителей(законныхпредставителей)естьобщиепредставления о целях воспитания 

детей, но мало конкретных знаний о том, каковыих физические и психические возможности, какими 

способами воспитывать у 

нихнеобходимыеумения,навыки,привычкиповедения,качествахарактераит.п. Поэтому в семьях 

нередко можно встретиться как с завышением, так и с занижением 

требованийкдетям,спреобладаниемсловесныхметодоввоздействияинедостаточнымиспользованиембо

лееэффективныхсредстввоспитания. 

Такихкак: 

 труд  детей; 

 совместной  деятельности  со  взрослыми; 

 ознакомлениясприродойиявлениямиобщественнойжизни. 

Период пребывания ребенка в ДОУ - это период активного 

педагогическогопросвещенияродителей. 

Педагогическая пропаганда должна быть конкретной, учитывающей состав семьи, условия 

жизни, образование родителей, уровень их педагогических знаний, трудности и успехи в 

воспитании детей и др. Дошкольная образовательная организация должна иметь представление о 

социальной роли семьи в обществе, тенденции ее развития, присущие ей в настоящее время 

особенности. 

Особенности  семей воспитанников МКДОУ «Детский сад № 8 «Гнёздышко» 

Количествородителей(зако

нныхпредставителей)воспи

танников 

Количествополн

ыхсемейвоспита

нников 

Количествонепол

ныхсемейвоспита

нников 

Количество 

семей с детьми-

инвалидами 

и(или) 

ограниченнымив

озможностямизд

оровья 

266 245 21 

 

 

 

5 

 

Согласованное воспитание ребенка свидетельствует об ответственном отношении его 

родителей (законных представителей) к своему родительскому долгу, является показателем 

хороших семейных взаимоотношений, необходимых для правильного нравственного развития 

ребенка. В корне неправильное мнение, чтовоспитаниедетей—

исключительноматеринскаяобязанность.Рольотца-этоособая 

рольвформированииличностиребенка,ипомогатьотцамвовладениинеобходимымипедагогическим

изнаниямиинавыками—важнаямиссия МКДОУ «Детский сад № 8 «Гнёздышко» 

СучастиемотцоввМКДОУ проводятся: 

 конкурсы; 

 спортивныеразвлечения; 

Положительныйопытотцов,поможетпривитьдетямлюбовькколлекционированию,изготовлен

июполезныхвдомашнемобиходевещей,ктуризму и т. п. Работа отцов в составе родительского 

комитета группы МКДОУ «Детский сад № 8 «Гнёздышко»», 

приобщаетихкделамизаботамМКДОУ,приближает к интересам детей, благотворно влияет на 

отношение других отцов воспитанников квопросамвоспитания.  

МногиесемьиМКДОУ «Детский сад № 8 

«Гнёздышко»состоятиздвухпоколений(непроживаютсовместносбабушкамиидедушками).Поэтом

удетилишенывозможностидостаточногообщениясродственниками,непривлекаютсяквзаимопомо
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щи,кзаботеопрестарелых,характерныхдлябольшойсемьи,включающей несколько поколений. То 

есть знания, которые дети получают в МКДОУо необходимости уважать старость, оказывать 

помощь пожилым людям, проявлятьзаботу о них, не подкрепленные жизненной практикой, 

остаются лишь 

знаниями,поэтомунеобходимообращатьвниманиеродителей(законныхпредставителей)воспитанни

ков на важность расширения опыта заботливого отношения ребенка 

кстарымлюдям,используядляэтогосоответствующиежизненныеситуации. 

Особоевниманиенаповышениеуровняобразованияродителей(законныхпредставителей)восп

итанников,ростихпедагогическойкультурынеобходимоуделитьсемьям,гдевоспитываетсяодинребе

нок.Здесьвоспитаниевсфереразвитияличностиребенкапредставляетдляродителейобъективнуютру

дность,таккакразумная мера заботы о нем взрослых, как правило, превышена. Поэтому 

педагогамМКДОУ «Детский сад № 8 «Гнёздышко»необходимо уделять особое 

вниманиеформированию у детей отзывчивости, умения заботиться об окружающих, 

считатьсясихинтересами.Преодолетьэгоистическуюнаправленностьдетейпомогает,преждевсего,п

ривлечениеихктрудудома,активноевключениевжизньмаленькогосемейного коллектива. Значение 

труда ребенка в семье, оказание им конкретнойпомощи в организации этого труда необходимо 

разъяснять его родителям (законнымпредставителям). Эта работа должна проводиться 

систематически на протяжениивсехлетпребывания ребенкавДОУ. 

Для удовлетворения потребности ребенка в общении, развития его эмоций 

исоциальнойвосприимчивостинеобходимо: 

 систематическипроводитьработу(родительскиесобрания,круглыестолы,тематиче

скиеконсультации,индивидуальныебеседы)сродителями(законнымипредставителями)воспитан

никовидругимичленамиихсемей,направленную на разъяснения важности общения с детьми, 

возникновения доверия,взаимопониманиямеждуними,общности интересоввзрослыхидетей. 

Важностьданнойработысродителями(законнымипредставителями)возрастает по причине 

стремлениякаждого ребенка подражать своим родителям,усваивая нормы, правила и формы 

социального поведения допустимые в семье. 

Ксожалениюневсеродители(законныепредставители)придаютзначениесодержательному 

общению с детьми, и общение происходит лишь в процессе 

еды,одевания,купания.Естьродители,которыезадариваютребенкадорогимиигрушками,книжками,л

акомствами,предоставляютвполноераспоряжениетелевизор, компьютер, гаджеты и считают, что 

удовлетворяют все его потребности.Новажнейшаядетскаяпотребностьвобщениисродителями—

остаетсянеудовлетворенной.Недопустимо,когдаинтересывзрослыхидетейкакбыразделены 

непроницаемом стеной: родители (законные представители) не считаютнужным приобщать детей 

к своим чувствам и переживаниям, к своим 

увлечениям.Детииногдаоченьмалознаютоботцеиматери,ихчеловеческихкачествах,таккак между 

родителями и детьми редко возникают разговоры о труде, взаимоотношенияхлюдей, их 

поступках, об общественных явлениях, о природе; редко организуются исовместные занятия, 

когда перед ребенком раскрываются знания, умения 

взрослых,происходитобменмыслями,чувствами.Ноименнонапочветакогосодержательногообщени

ямеждуродителями(законнымипредставителями)идетьмивырастаетвзаимопонимание, доверие, 

формируются нравственные чувства и представленииребенка,обогащаетсяегонравственныйопыт. 

Педагоги ДОУ должны разъяснить родителям (законнымпредставителям) воспитанников 

важность общения с детьми, рекомендовать 

игры,занятия,беседы,которыеонимогутпроводитьсдетьми дома; 

систематическиорганизовыватьсвоспитанникамиДОУ и их родителями (законными 

представителями) мероприятия, обеспечивающиереализациюсовместного труда. 

Труд детей вместе с их родителями (законными представителями) особенноважен в 

воспитании ребенка в сфере развития его личности. Проводимые регулярно,мероприятия 

трудового характера окажут самое благотворное влияние на детей. Этои бытовой труд, и труд в 

природе, и совместное изготовление игрушек и 

различныхподелок,итруд,направленныйнетольконаблагосемьи,ноидругихлюдей(благоустройство 

группового участка МКДОУ «Детский сад № 8 «Гнёздышко» и прилегающей кнему территории, 

починка игрушек, изготовление пособий, изготовление кормушекдляптиц,сбор 

семяносенью,посевтравыивысадкацветоввеснойидругое); 
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 предусмотреть и регулярно воплощать в жизнь позитивные семейныетрадиции: 

организация семейных праздников (День семьи, День матери, День отца,День пожилого 

человека, Дни рождения членов семьи, Новый год, 23 февраля, 8марта), участие семьи в 

народных гуляниях (Масленица, День города, День Республики КЧР,Юбилейдетскогосада и 

др.),визитыдетейиихродителей(законныхпредставителей)кчленамсемьипреклонноговозраста,о

казаниеимпосильнойпомощи, участие семьи в патриотически направленных праздниках малой 

Родины 

истранывцелом(ДеньПобеды,Праздниксолидарноститрудящихся(ДеньТруда),ДеньРоссии). 

Родители (законные представители) часто не знают, как весело и в то же время 

спользойдлявоспитанияребенкаотметитьвсемьепраздник.Нередкоиденьрождения ребенка 

превращается в повод длямногочасового застолья 

взрослых.Педагогидолжныдатьродителям(законнымпредставителям)воспитанниковнеобходимые

рекомендации,научитьихподвижнымидидактическимиграм,которые можнопроводить дома, 

познакомитьс детским песенным 

репертуаром,посоветовать,какустроитькукольныйтеатр,инсценироватьсдетьмисказку. 

В целях педагогического просвещения родителей (законных 

представителей)воспитанников,воздействиянасемейноевоспитаниеиспользуютсякакиндивидуаль

ные,таки коллективныеформыработы. 

1. 

Анкетированиеродителей(законныхпредставителей)воспитанников.Необходимо,какдлявыяснени

яособенностейсемейноговоспитания,такидляустановленияконтактовсродителями(законнымипред

ставителями)воспитанников.Подробное анкетирование поможет педагогу многое понять в 

характере ребенка,познакомитьсясобстановкой,вкоторойонживет,узнатьовзаимоотношенияхс 

домочадцами, поведении дома. По итогам анкетирования педагог сможет обратитьвнимание, на 

то, какие вопросы, и в какой форме можно задавать родителям, что импосоветовать, 

порекомендовать. Анкетирование подсказывает педагогам темы беседс родителями (законными 

представителями), содержание консультаций, содержаниенаглядной информации на 

информационном стенде МКДОУ «Детский сад № 8 «Гнёздышко»и вгрупповыхуголках. 

2. Беседа - наиболее распространенная и доступная форма индивидуальнойработы с родителями 

(законными представителями) воспитанников. Она чаще всеговозникает непроизвольно, номожет 

быть изаранее предусмотрена. 

Хотябеседаобычнократковременнаивозникаетвсвязисвопросамиродителей(законныхпредставите

лей) детей или вызвана желанием педагога что-то сообщить о 

ребенке.Нельзяиспользоватьбеседусцельюпожаловаться 

наребенка,таккакжалобапедагога,даещесделаннаясраздражениемвызываетоднуреакцию 

родителей (законных представителей) ребенка — наказание. А в 

результатеразрушаетсядовериеребенкаиродителейквоспитателю.Ноесливозникаетнеобходимость

сообщитьоплохомповеденииребенка,педагогдолженпроанализировать с его родителями 

(законными представителями), следствием 

чегоявилсяпроступок,посоветовать,чтопредпринять,чтобыпредупредитьегоповторение. Такой 

деловой конкретный разговор заставляет родителей 

(законныхпредставителей)задуматьсянадтем,каконивоспитываютребенка,чтоикакследуетизменит

ь. 

3. Консультации — индивидуальные и групповые. Тематика консультацийзависит от актуальных 

вопросов родителей (законных представителей), связанных своспитаниемих детей 

всфереличностногоразвития. 

4. Родительские собрания. Тематика родительских собраний 

определяетсяпрограммнымизадачамивоспитаниядетейтогоилииноговозраставсфереихличностног

о развития. Успех собрания зависит от тщательности его 

подготовки.Предварительнопедагогпроводитцеленаправленныенаблюдениязаповедениемдетейвк

оллективесверстников,заихвзаимоотношениямисродителями(законнымипредставителями),беседу

етдетьми,выявляяихнравственныепредставления,проводитанкетированиепредставителейродитель

скойобщественности.Насобрании следует подробно обсудить один наиболее существенный 

вопрос, иллюстрируя 

егоконкретнымифактамиизжизнидетейгруппы.Народительскихсобранияхнеобходимо широко 
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использовать технические средства для демонстрации жизнидетейвдетскомсадуи 

дома,прослушивания рассказовдетей. 

 5. 

Дниоткрытыхдверей,открытыезанятия,тематическиеразвлечения,праздники,конкурсы,викторины

,игры.Этиформыдаютвозможностьпоказатьродителям(законнымпредставителям)воспитанниковр

аботу МКДОУ «Детский сад № 8 «Гнёздышко»методы обучении и воспитания детей, которые 

могут быть использованы и 

всемье.ТакоепроникновениевжизньМКДОУпозволяетродителям(законным представителям) 

увидеть своего ребенка в детском коллективе. Педагогобращает внимание родительской 

общественности на характер взаимоотношенийдетейвиграх,назанятиях,вбыту. 

6. Нагляднаяинформация,размещеннаянаофициальномсайтеМКДОУ «Детский сад № 8 

«Гнёздышко»инаинформационныхстендахдляродителей(законных 

представителей)хорошозарекомендоваласебякакформапедагогическогопросвещенияродителей(за

конныхпредставителей)детей.Здесьпомещаютсякраткиетекстынапедагогическиетемы,консультац

ии,ответынавопросыродителей,фотографии,отражающиежизньдетейвМКДОУ «Детский сад № 8 

«Гнёздышко»ивсемье,детскиеработы, списки рекомендуемой детской и педагогической 

литературы, 

нормативноправовыедокументыРоссийскогозаконодательства,правоустанавливающиедокументы 

и распорядительные акты МКДОУ «Детский сад № 8 «Гнёздышко». Очень 

привлекаютродительскуюобщественностьзаметкиодетяхгруппы:обихдостиженияхвовладениизна

ниямииумениями,рассказыдетейобувиденном,олюбимыхкнижках,игрушках,детскиевопросы,суж

дения ит.п. 

Нагляднаяинформациядляродителей(законныхпредставителей)воспитанников должна 

освещать следующие вопросы: воспитание детей в труде, вигре, средствами художественной 

литературы; роль примера родителей, семейныхтрадиций, семейных взаимоотношений; 

знакомство детей с окружающей жизнью,воспитаниепатриотических чувстви др. 

Работа с родителями : 

Первые дни посещения ребенкомМКДОУ «Детский сад № 8 

«Гнёздышко»особенноответственныйпериодвработессемьей:оттого,какие впечатления сложатсяу 

родителей(законныхпредставителей) ребенка, 

вомногомзависятдальнейшиевзаимоотношениядошкольногоучрежденияисемьи. 

Педагог должен побеседовать с родителями (законными представителями) 

доприходаребенкавМКДОУ «Детский сад № 8 

«Гнёздышко».Емунеобходимоузнатьобособенностях,ребенка,егопривычках,ометодахвоспитания

всемье.Педагогунеобходимоссочувствиемотнестиськестественномубеспокойствуродителей(закон

ныхпредставителей), впервые оставляющих своего малыша на попечение не знакомыхлюдей. 

Нужно заверить родителей (законных представителей), что к ребенку будутвнимательны, 

покажут  им группу, спальню, кровать, где будет спать ребенок, 

рассказатьорежиме.Соблюдениеправильногорежимадня,достаточныйсонребенка,выполнениегиги

еническихтребованийвсемье—этонетольконеобходимоеусловиеполноценного физического 

развития ребенка, укрепления его здоровья, но и 

условиевоспитаниявсфереличностногоразвития.Нарушениережимаведеткпереутомлениюнервной

системыребенка,аэтоявляетсяпричинойкапризов,негативногоотношенияктребованиямвзрослых.С

ледуетпонимать,чточастоповторяющиесяконфликтымеждуребенкомивзрослымиотрицательноска

зываютсяна формировании характера малыша, разрушают его доверие к взрослым. 

Причинойконфликтов между взрослыми и ребенком в семье может быть 

неудовлетворениеестественнойпотребностималышавактивности,самостоятельности. 

На собраниях, во время бесед педагог всегда должен подчеркивать, как важноумение отца и 

матери понимать и учитывать возможности и потребности ребенка,проявлять терпение и 

мягкость, быть настойчивыми в привитии ребенку полезныхнавыкови привычек. 

Продолжаетсяработапопедагогическомупросвещениюродителей,приобщениеихкжизни 

детскогосада. 

В этой группе часто встает вопрос о трудностях вхождения ребенка в 

детскийколлектив.Налаживаяотношениеребенкасосверстниками,педагогстремитьсявоздействоват

ьи насемью,сделатьеесвоимсоюзником. 
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Педагогдолженпоказатьродителям(законнымпредставителям),какнеумениеинежеланиесчит

атьсясокружающимиосложняетвзаимоотношенияребенкасдетьми,советуетчащерасспрашиватьреб

енкаотом,какискем,ониграетвдетскомсаду,хвалитьзапроявленноежеланиеподелитьсяигрушкой,ус

тупить,поощрятьегоигрысдетьми.Следуетпомнить,чтонадетейблаготворнодействуетпривлечение

ихк труду в семье, выполнение разнообразных поручений, оказание маленьких 

услугокружающим. 

У детей четвертого года жизни возрастает стремление к 

самостоятельности,котораяоченьчастонеудовлетворяетсявсемье.Поэтомувопросовоспитаниисамо

стоятельности по-прежнему актуален и должен быть темой бесед с 

родителями(законнымипредставителями)детей. 

Детиданноговозрастаактивноподражаютокружающим,всвязисэтимвозрастаетрольпримеравз

рослых.Оролипримерародителей(законныхпредставителей) в воспитании детей, о значении так 

называемых мелочей быта вформировании личности ребенка нужно неоднократно напоминать на 

родительскихсобраниях,во времябесед и консультаций. 

В младшем дошкольном возрасте происходит бурное развитие речи 

ребенка,интересакокружающему.Вниманиеродителей(законныхпредставителей)квопросамдетей,

умениеподдержатьихинтерес,высказыванияспособствуютразвитиюмышленияиречидетей,правиль

ногоотношениякнаблюдаемому.Следует предупредить родителей (законных представителей) об 

опасности 

возникновениянегативныхпоследствийвслучаеихравнодушногоотношениякдетскимвопросам и 

проблемам.Этогаситлюбознательностьдетей,отдаляяихотродителей.Желательнопоказатьродителя

м(законнымпредставителям)открытоезанятиесдетьмипоразвитию речи с последующим его 

анализом и конкретными рекомендациями о том, 

какбеседоватьсребенкомопрочитанном,начтоикакобращатьвниманиевприродеи общественной 

жизни, как знакомить с трудом людей, чтобы у детей уже в 

этомвозрастезакладывалосьуважениеклюдями их труду. 

Все эти рекомендации следует оформить и разместить на информационномстенде для 

родителей (законных представителей) воспитанников, на официальномсайтеМКДОУ «Детский 

сад № 8 «Гнёздышко» 

Переход детей в старшую группу — новый этап их развития. Наибольшеевнимание 

родителей (законных представителей), как правило, бывает привлечено кинтеллектуальному 

развитию детей, а игра и труд отодвигаются на второй план, 

какменеесущественныесторонывоспитаниявпериодподготовкикшколе.Такоесуждение с 

педагогической точки зрения не является прогрессивным. Поэтому, напервом родительском 

собрании, посвященном в том числе и задачам воспитания 

всфереличностногоразвитиявоспитанниковстаршейгруппы,необходимоподчеркнуть, что по-

прежнему большое значение имеют игра и труд, но игра и трудстаршего дошкольника должны 

быть более высокого уровня, чем на предыдущейвозрастнойступени. 

Следует показать родителям (законным представителям) воспитанников, как 

вбытовомтрудеформироватьудетейорганизованность,ответственность,аккуратность. Нодляэтого 

нужноусложнить трудребенка в семье, 

определитьпостоянныетрудовыеобязанности,например,уходзарастениями,стиркасвоихносков, 

накрывание на стол, уборка со стола, помощь взрослым в мытье посуды.Детей этого возраста 

можно привлекать и к приготовлению пищи: мыть 

фрукты,овощи,делатьпирожки,печенье,винегрет. 

Показателемправильногоразвитиявсфереличностиребенкастаршегодошкольноговозрастаявл

яетсяегоактивноестремлениеоказыватьпомощьокружающим. 

Этостремлениенеобходимовсяческистимулировать.Педагогдолженбеседовать с детьми о 

том, что они любят делать с мамой и папой дома, помогают лиим и как, почему помогают, 

подсказывает детям, в каких конкретных делах можетпроявлятьсяих заботао родителях. 

Играспособствуетразвитиювоображения,творчества,внейзакрепляютсянравственные 

представления детей. В играх находят отражения представления 

отруделюдей,общественныхявлениях.Родители(законныепредставители)должны 

проявлятьинтерескиграмдетей,обогащатьихзнаниями,направлятьвзаимоотношениямеждуучастни

ками игры. 
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Детямстаршегодошкольноговозрастаполезныигры,требующиеусидчивости,сообразительнос

ти:настольныеигрыдидактическогохарактера,разнообразныеконструкторы.Многиеизэтихигртреб

уютучастиядвухиболеечеловек.Участниками игр должны быть не только сверстники ребенка, но 

и взрослые членысемьи. 

В ДОУу детейдолжновоспитыватьсязаботливое отношение 

кмалышам:старшиедошкольникиделаютдлянихигрушки,играютсниминапрогулках.Особенно 

заботливо относятся к малышам дети, у которых есть маленькие братья 

исестры,икоторыхродители(законныепредставители)привлекаюткуходузамалышами,воспитываю

тлюбовькним,чувствоответственностизаних.Ноиногдавсемье по вине взрослых складываются 

неправильные отношения между старшими 

имладшимидетьми:малышууделяютбольшевнимания,емувсеразрешают,онломаетпостройки 

старшего, отнимает у него игрушки, рвет рисунки. Если же между 

детьмивозникаютссоры,родителиневсегдасчитаютнужнымвникатьвихпричину,асразувстаютназа

щитумалыша,заявляя,чтоуступатьдолжентот,ктостарше.Устаршего 

ребенказреетобида,неприязнькмаленькомубратуилисестренке.Этоотношениеонпереноситнадруги

х малышей. 

Педагогможетрасспроситьдетей,укоторыхестьмладшиебратьяисестры,об их совместных 

играх, занятиях дома. Если ребенок недоброжелательно отзывается о 

братеилисестре,педагогдолженпровестисегородителями(законнымипредставителями) разговор о 

том, как наладить взаимоотношения детей, создать всемьеусловия,прикоторых 

неущемлялисьбыинтересы старшихи младших. 

Особое значение имеет совместный труд ребенка со взрослыми: дети 

могутучаствоватьвуборкеквартиры,приготовлениипищи.Норебенокприэтомнепредоставляетсяса

мсебе:родителинаблюдаютзаегоработой,даютсоветы,помогают. По окончании обязательно 

следует оценить работу ребенка, подчеркнуть,чтотрудилисьвсевместеи 

вобщемрезультатеестьдоля участияребенка. 

Знакомстводетейструдомвзрослыхиобщественнымиявлениями,проводимоев 

ДОУ,должнопродолжатьсявсемье.Этомувопросуможетбытьпосвященаконсультация, на которой 

педагог познакомит родителей (законных представителей)с содержанием раздела по 

ознакомлению детей старшего дошкольного возраста сокружающим миром в основной 

образовательной программе МКДОУ «Детский сад № 8 «Гнёздышко». 

Занятие, на котором воспитанники МКДОУ «Детский сад № 8 «Гнёздышко»» расскажут 

отрудесвоихродителей,можнозаписатьнадиктофон,азатемпрослушатьэтирассказы на 

родительском собрании. Полнота представлений детей о труде своихродителей, эмоциональное к 

нему отношение — показатель того, что отец или матьбеседуютсребенком,воспитываютунего 

уважениектруду. 

Семья знакомит ребенка с местами, связанными с героической 

историейнашегонарода,чтоспособствуетвоспитаниюпатриотическихчувств.Педагоги должны 

рекомендовать родителям, что следует показать старшим дошкольникам вгородеЧеркесске и в 

Карачаево- Черкессии. 

Рассказываяродителям(законнымпредставителям)обособенностяхтрудадетейшестилет,педаг

огидолжныподчеркнутьнеобходимостьучитьдетейпланировать свою работу: подумать, что 

необходимо приготовить для труда, в какойпоследовательности что делать и т. д. Ребенок не 

должен выполнять работу кое-как,бросать дело незаконченным. Родителям (законным 

представителям) детей 

можетбытьпоказанооткрытоезанятие,накоторомпедагогиспользуетдидактическуюигру,закрепляю

щую знания детей о правилах культурного поведения. Педагог предлагаетдетям различные 

ситуации: к вам пришли гости, вы пришли в гости, вы едете вобщественном транспорте, вы 

пришли в магазин за покупкой, вы в театре, вы 

идетепоулице.Детиотвечаютнавопросыпедагогаотом,какследуетвестисебявсоответствующей 

ситуации, разыгрывают импровизированные сценки, выступая 

вролиученика,пассажиратрамвая,покупателяит.п.Послепросмотразанятияпедагограссказываетрод

ителям(законнымпредставителям)ребенкаотом,выполнениякаких правил поведения в 

общественных местах, правил вежливости 

необходимотребоватьотребенка,какважно,чтобыродителибылипримеромдлясвоихдетей. 
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Необходимоиспользоватьвозможностисемьивознакомлениидетейсокружающей 

действительностью. Например, педагог просит родителей 

(законныхродителей)помочьдетямсобратьиллюстративныеальбомы,сделатькнижки-малышки, 

оформить открытки, плакаты на определенную тему: «Москва — главный городРоссии»,«Моя 

Республика»,«Мойгород», «Улица,накоторойяживу», «Памятники войны», «Исторические 

места», «История моей семьи» и т.п. 

Педагогрекомендуеттакжепосетитьсдетьмимузеи,выставки,причемпредупреждаетродителей(зако

нныхпредставителей),чтообэтомпосещениидетибудутрассказыватьпотомназанятии,рисовать. 

Расширениепредставленийдетейобобщественнойжизнивозбуждаетихинтерескобщественны

мявлениям,иониобращаютсякродителямсразнымивопросами.Помочьродителямдоступноотвечать

навопросыдетей:опобеденашегонарода в Великой Отечественной войне, о 

достопримечательностях родного города,ознаменитыхлюдях города Черкесскаи Республики, 

помогут: 

         - консультации, 

-рекомендации 

На завершающем родительском собрании в подготовительной к школе группепедагоги 

подводят итоги проделанной работыМКДОУ «Детский сад № 8 «Гнёздышко», знакомят 

родителей (законных представителей) с результатами освоения рабочей программывоспитания 

детьми, подчеркивает положительное, что приобрели за дошкольныегодывоспитанникиМКДОУ 

«Детский сад № 8 «Гнёздышко». Виндивидуальномпорядке,беседуя с  представителями каждой 

семьи группы, отмечает, чего еще не удалось достичь ичтоявляетсяближайшей задачей семьи. 

 

 

 

 

III.ОРГАНИЗАЦИОННЫЙРАЗДЕЛ. 

3.1. Общие требования к условиям реализации Программы воспитания 

 Программа воспитания ОО реализуется через формирование социокультурного воспитательного 

пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего готовность всех участников 

образовательного процесса руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить 

наиболее ценные для нее воспитательно значимые виды совместной деятельности. Уклад ОО 

направлен на сохранение преемственности принципов воспитания с уровня дошкольного 

образования на уровень начального общего образования:  

1) Обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том числе 

современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и средства обучения. 

 2) Наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к                  

достижению целевых ориентиров Программы воспитания. 

 3) Взаимодействие с родителями по вопросам воспитания. 

 4) Учет индивидуальных особенностей детей дошкольного возраста, в интересах которых реализуется 

Программа воспитания (возрастных, физических, психологических, национальных и пр.).  

Условия реализации Программы воспитания (кадровые, материально-технические, психолого-

педагогические, нормативные, организационно-методические и др.) необходимо интегрировать с 

соответствующими пунктами организационного раздела ООП ДО. 

 Уклад задает и удерживает ценности воспитания – как инвариантные, так и свои собственные, – для 

всех участников образовательных отношений: руководителей ДОУ, воспитателей и специалистов, 

воспитанников, родителей (законных представителей), субъектов социокультурного окружения 

ДОУ.  

Уклад определяется общественным договором, устанавливает правила жизни и отношений в ДОУ, 

нормы и традиции, психологический климат (атмосферу), безопасность, характер воспитательных 

процессов, способы взаимодействия между детьми и педагогами, педагогами и родителями, детьми 

друг с другом. 

 Уклад включает в себя сетевое информационное пространство и нормы общения участников 

образовательных отношений в социальных сетях.  

Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка дневного, недельного, 

месячного, годового цикла жизни ДОО.  
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Для реализации Программы воспитания уклад должен целенаправленно проектироваться командой 

ДОУи быть принят всеми участниками образовательных отношений. 

Процесс проектирования уклада ДОО включает следующие шаги; 

№ 

п/п 

содержание  оформление 

1 Определить ценностно-смысловое 

наполнение жизнедеятельности ДОО. 

Устав ДОО, локальные акты, правила 

поведения для детей и взрослых, 

внутренняя символика. 

2 Отразить сформулированное 

ценностно-смысловое наполнение во 

всех форматах жизнедеятельности 

ДОУ:                                        – 

специфику организации видов 

деятельности;                                                                    

– обустройство развивающей 

предметно-пространственной среды;                                         

– организацию режима дня; 

разработку традиций и ритуалов ДОУ;                                                     

– праздники и мероприятия. 

ООП ДО и Программа воспитания. 

3 Обеспечить принятие всеми 

участниками образовательных 

отношений уклада ДОУ. 

Требования к кадровому составу и 

профессиональной подготовке 

сотрудников.  

Взаимодействие ДОУ с семьями 

воспитанников.                                                              

Социальное партнерство ДОУ с 

социальным окружением.                                                                 

Договоры и локальные нормативные 

акты 

 

 

Рабочая программа воспитания предполагает создание следующих психолого-

педагогическихусловий,обеспечивающихвоспитаниеребенкавсферееголичностногоразвития. 

1. Построение образовательного процесса на основе взаимодействия 

взрослыхсдетьми,ориентированногонаинтересыивозможностикаждогоребёнкаиучитывающегосо

циальнуюситуациюегоразвития.Созданиетакихситуаций,вкоторыхкаждомуребенкупредоставляет

сявозможностьвыборадеятельности,партнера, средств и пр.; поддержка педагогами 

положительного, доброжелательногоотношения детей друг к другу и взаимодействия детей друг 

с другом в разных видахдеятельности, поддержка инициативы и самостоятельности детей в 

специфическихдля них видах деятельности, обеспечение опоры на его личный опыт при 

освоенииновыхзнаний и жизненныхнавыков. 

2. Использованиевобразовательномпроцессеформиметодовработысдетьми,соответству

ющих их возрастным и индивидуальным особенностям 

Формированиеигрыкакважнейшегостимулавоспитанияребенкавсферееголичностногоразвития. 

3. Созданиеразвивающейпредметно-

пространственнойсреды,способствующейвоспитаниюребенкавсферееголичностногоразвитияпооб

разовательнымобластям:физическоеразвитие,социально-коммуникативноеразвитие, 

познавательное развитие, речевое развитие, художественно-эстетическоеразвитие. 

4. Сбалансированностьигровой,коммуникативной,познавательно-

исследовательской,изобразительной,музыкальной,двигательнойдеятельности,восприятияхудожес

твеннойлитературыифольклора,конструирования,самообслуживания и элементарного бытового 

труда, то есть гармоничное 

слияниесовместныхисамостоятельных,подвижныхистатичныхформактивности. 

5. Участиесемьикакнеобходимоеусловиедляполноценноговоспитанияребенкавсфереег

оличностногоразвития.Поддержкапедагогамиродителей 
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(законныхпредставителей)дошкольниковввоспитаниидетейвсфереихличностногоразвитияивзаим

одействиесемейвоспитанниковсДОУ. 

6. Профессиональноеразвитиепедагогов,направленноенаразвитиепрофессиональных 

компетентностей, в том числе коммуникативной 

компетентностиимастерствамотивированияребенкауважениепедагоговкчеловеческомудостоинств

увоспитанников,формированиеиподдержкаихположительнойсамооценки,уверенностивсобственн

ыхвозможностяхи способностях. 

7. Оценкарезультатовосвоениярабочейпрограммывоспитания,тоестьсравнениенынеш

нихипредыдущихдостиженийребенка,ввопросахеговоспитаниявсфереличностногоразвития,умени

еребенкомсамостоятельнодействовать,приниматьрешения,анализироватьсвои поступки. 

3.1. Взаимодействия взрослого с детьми. События ДОУ 

Событие – это форма совместной деятельности ребенка и взрослого, в которой 

активность взрослого приводит к приобретению ребенком собственного опыта переживания той 

или иной ценности. Для того чтобы стать значимой, каждая ценность воспитания должна быть 

понята, раскрыта и принята ребенком совместно с другими людьми в значимой для него 

общности. Этот процесс происходит стихийно, но для того, чтобы вести воспитательную работу, 

он должен быть направлен взрослым.  

Воспитательное событие – это спроектированная взрослым образовательная ситуация.                 

В каждом воспитательном событии педагог продумывает смысл реальных и возможных действий 

детей и смысл своих действий в контексте задач воспитания. Событием может быть не только 

организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, и любой режимный момент, 

традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые 

проекты и пр. Планируемые и подготовленные педагогом воспитательные события 

проектируются в соответствии с календарным планом воспитательной работы ДОУ, группы, 

ситуацией развития конкретного ребенка.  

Проектирование событий в ДОУ возможно в следующих формах:  

 разработка и реализация значимых событий в ведущих видах деятельности (детско-

взрослый спектакль, построение эксперимента, совместное конструирование, 

спортивные игры и др.);  

 проектирование встреч, общения детей со старшими, младшими, ровесниками, с 

взрослыми, с носителями воспитательно значимых культурных практик (искусство, 

литература, прикладное творчество и т. д.), профессий, культурных традиций народов 

России;  

 создание творческих детско-взрослых проектов (празднование Дня Победы с 

приглашением ветеранов, «Театр в детском саду» – показ спектакля для детей из 

МКОУ «Гимназия № 5» и т. д.). 

 Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической работы на 

основе традиционных ценностей российского общества. Это поможет каждому педагогу создать 

тематический творческий проект в своей группе и спроектировать работу с группой в целом, с 

подгруппами детей, с каждым ребенком. 

 

3.2. Организация предметно-пространственной среды 

 Предметно-пространственная среда (далее – ППС) должна отражать федеральную, 

региональную специфику, а также специфику ОО и включать:  

 оформление помещений;  

 оборудование;  

 игрушки. ППС должна отражать ценности, на которых строится программа воспитания, 

способствовать их принятию и раскрытию ребенком. 

 Среда включает знаки и символы государства, региона, города и организации. 

 Среда отражает региональные, этнографические, конфессиональные и другие особенности 

социокультурных условий, в которых находится организация. 

 Среда должна быть экологичной и безопасной. 

 Среда обеспечивает ребенку возможность общения, игры и совместной деятельности. 

Отражает ценность семьи, людей разных поколений, радость общения с семьей. 

 Среда обеспечивает ребенку возможность познавательного развития, 
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экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывает красоту знаний, необходимость 

научного познания, формирует научную картину мира.  

Среда обеспечивает ребенку возможность посильного труда, а также отражает ценности 

труда в жизни человека и государства (портреты членов семей воспитанников, героев труда, 

представителей профессий и пр.)  

Результаты труда ребенка могут быть отражены и сохранены в среде. 

 Среда обеспечивает ребенку возможности для укрепления здоровья, раскрывает смысл 

здорового образа жизни, физической культуры и спорта.  

Среда предоставляет ребенку возможность погружения в культуру России, знакомства с 

особенностями региональной культурной традиции. 

 Вся среда дошкольной организации должна быть гармоничной и эстетически 

привлекательной. При выборе материалов и игрушек для ППС необходимо ориентироваться на 

продукцию отечественных и территориальных производителей. Игрушки, материалы и 

оборудование должны соответствовать возрастным задачам воспитания детей дошкольного 

возраста.                                                                                                                                                    

Цельсозданияразвивающейпредметно-пространственнойсредывМКДОУ «Детский сад № 8 

«Гнёздышко»-обеспечитьвсестороннееразвитиедетейдошкольноговозраста,в том числе и их 

нравственное развитие личности в социально-духовном плане,развитиясамостоятельности. 

Средаобеспечивает: 

 наличие материалов, оборудования и инвентаря для воспитания детей в 

сфереличностногоразвития,совершенствованиеихигровыхитрудовыхнавыков; 

 учётвозрастныхособенностейдетейдошкольноговозраста. 

Наполняемостьразвивающейпредметно-пространственнойсредыМБДОО «ЦДР Д/с №17» 

обеспечивает целостность воспитательного процесса в рамкахреализациирабочейпрограммы 

воспитания: 

 подборхудожественнойлитературы; 

 подборвидеоиаудиоматериалов; 

 подбор наглядно-демонстрационного материала (картины, 

плакаты,тематическиеиллюстрации и т.п.); 

 наличиедемонстрационных  технических средств(экран,мультимедийный проектор 

,ноутбук,колонки ит.п.); 

 подбороборудованиядляорганизацииигровойдеятельности(атрибуты длясюжетно-

ролевых,театральных,дидактическихигр); 

 подбороборудованиядляорганизациидетскойтрудовойдеятельности(самообслужива

ние,бытовой труд,ручной труд). 

Материально-техническоеоснащениеразвивающейпредметно-

пространственнойсредыизменяетсяидополняетсявсоответствиисвозрастомвоспитанниковикаленд

арнымпланомвоспитательнойработыМКДОУ «Детский сад № 8 

«Гнёздышко»натекущийучебныйгод. 

3.3. Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

В данном разделе представлены решения на уровне ОО по разделению функционала, связанного с 

организацией и реализацией воспитательного процесса; по обеспечению повышения 

квалификации педагогических работников ОО по вопросам воспитания, психолого-

педагогического сопровождения детей, детей с ОВЗ, сирот и опекаемых, с этнокультурными 

особенностями и т.д. Для обеспечения воспитательного процесса в ДОУ привлекаются 

следующие специалисты: 

- воспитатели; 

- педагог –психолог; 

- учитель-логопед,  

- инструктор по физической культуре; 

- музыкальный руководитель; 

Заведующий МКДОУ «Детский сад № 8 «Гнёздышко» 

- управляет воспитательной деятельностью на уровне ДОУ; 

- создает условия, позволяющие педагогическому составу реализовать воспитательную деятельность; 
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- проводит анализ итогов воспитательной деятельности в ДОУ за учебный год; 

- планирует воспитательную деятельность в ДОУ на учебный год, включая календарный план 

воспитательной работы на учебный год; 

– регулирование воспитательной деятельности в ДОУ; 

– контроль за исполнением управленческих решений по воспитательной деятельности в ДОУ (в том 

числе осуществляется через мониторинг качества организации воспитательной деятельности в ДОУ). 

Заместитель заведующего  по ВМР:  

- организация воспитательной деятельности в ДОУ; 

- разработка необходимых для организации воспитательной деятельности в ДОУ нормативных 

документов (положений, инструкций, должностных и функциональных обязанностей, проектов и 

программ воспитательной работы и др.); 

- анализ возможностей имеющихся структур для организации воспитательной деятельности; 

- планирование работы в организации воспитательной деятельности; 

- организация практической работы в ДОУ в соответствии с календарным планом воспитательной 

работы; 

- проведение мониторинга состояния воспитательной деятельности в ДОУ совместно с  

Педагогическим советом; 

- организация повышения квалификации и профессиональной переподготовки педагогов для 

совершенствования их психолого-педагогической и управленческой компетентностей 

– проведение анализа и контроля воспитательной деятельности, распространение 

передового опыта других образовательных организаций; 

Педагог-психолог - оказание психолого-педагогической помощи; 

- осуществление социологических исследований обучающихся; 

- организация и проведение различных видов воспитательной работы; 

– подготовка предложений по поощрению обучающихся и педагогов за активное участие в 

воспитательном процессе. 

Воспитатель,инструктор по физической культуре. музыкальный руководитель, учитель-

логопед: 

- обеспечивает занятие обучающихся творчеством, медиа, физической культурой; 

- формирование у обучающихся активной гражданской позиции, сохранение и приумножение 

нравственных, культурных и научных ценностей в условиях современной жизни, сохранение 

традиций ДОУ; 

– организация работы по формированию общей культуры будущего школьника; 

- внедрение здорового образа жизни; 

– внедрение в практику воспитательной деятельности научных достижений, новых технологий 

образовательного процесса; 

–организация участия обучающихся в мероприятиях, проводимых региональными, городскими и 

другими структурами в рамках воспитательной деятельности; 

Младший воспитатель - совместно с воспитателем обеспечивает занятие обучающихся 

творчеством, трудовой деятельностью; 

- участвует в организации работы по формированию общей культуры будущего школьника; 

 

3.4. Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы воспитания 
 Нормативно-правовая документация 

 Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся». 

 Основные локальные акты: 

1. Основная общеобразовательная программа дошкольного образования 

Муниципальной бюджетной дошкольной образовательной организации МКДОУ «Детский сад № 8 

«Гнёздышко» г.Черкесска 

2. План работы на учебный год 

3. Календарный учебный график 

- Рабочая программа воспитания в ДОУ;  

- Рабочие программы воспитания педагогов групп, как часть основной образовательной 
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программы (далее – ООП ДО); 

 - Должностные инструкции специалистов, отвечающих за организацию воспитательной 

деятельности в ДОУ;  

- Документы, регламентирующие воспитательную деятельность в ДОУ(штатное расписание, 

обеспечивающее кадровый состав, реализующий воспитательную деятельность в ДОУ) 

Подробное описание приведено на сайте МКДОУ «Детский сад № 8 «Гнёздышко»в разделе 

«Документы», «Образование» 

Используемые парциальные программы: 

-рабочая программа учителя -логопеда составлена на основе «Программы логопедической работы 

по преодолению общего недоразвития речи у детей» Н.В.Нищевой, на основе образовательной 

Программы детского сада и коррекционно – развивающих программ с учетом профиля 

логопедической группы, возраста детей, а также учитывая логокоррекционный опыт работы, 

представленный в современных коррекционно-развивающих программах Министерства 

Образования РФ, научно-методических рекомендациях: Т.Б.Филичевой, Г.В.Чиркиной, 

Шевченко и др. 

- Рабочая программа музыкального руководителя  разработана на основе основной 

образовательной программы дошкольного образования Л.В.Гераскина « В ожидании чуда», 

образовательной программы МКДОУ «Детскийсад №8 «Гнёздышко» в соответствии с ФГОС ДО, 

с учетом основных принципов, требований к организации и содержанию различных видов 

музыкальной деятельности в ДОУ, возрастных и индивидуальных особенностей детей 

дошкольного возраста. 

- рабочая комплексная программа «Здоровье» на основе образовательной Программы детского 

сада  

-рабочая программа педагога-психолога  на основе Адаптированной программа психолого-

педагогических занятий с детьми дошкольного возраста “Цветик-семицветик”» (под редакцией 

Куражевой Н.Ю., Вараевой Н.В., Тузаевой А.С., Козловой И.А.) 2014 г. 

 

3.5. Информационное обеспечение реализации программы                                                                      

Учетрегионального (территориального) контекста воспитательной работы в ДОО, организация 

коммуникативного пространства по ее планированию с позиций кластерного, отраслевого, 

территориального и муниципального развития позволяет отобрать и содержательно наполнить ее 

структуру. Информационное обеспечение реализации программы воспитания обеспечивает 

эффективность взаимодействия с родителями воспитанников: оперативность ознакомления их с 

ожидаемыми результатами, представление в открытом доступе, ситуативная коррекция в течение 

года, организация внесения предложений, касающихся конкретных активностей, в рамках 

которых можно получить требуемый опыт и которые востребованы обучающимися. Качество 

работы детского сада всегда оценивается главными экспертами - РОДИТЕЛЯМИ воспитанников. 

Их удовлетворённость образовательным процессом - лучшая оценка деятельности 

педагогического коллектива. Но чтобы заслужить доверие таких разных семей необходимо, 

чтобы они стали соратниками и единомышленниками, равноправными участниками жизни 

детского сада. В общении с родителями активно используются дистанционные образовательные 

технологии:  

1.Информационная оперативность и доступность общения обеспечивается в режиме общения 

групп, созданных в социальных сетях, электронной перепиской, а также на сайте МКДОУ; 

2. на страничке «Инстаграмм» ; 

3. Психолого-педагогическое консультирование:  

- Методическая копилка (методические рекомендации специалистов) 

- Консультации специалистов (психолога, логопеда); 

- Педагогические странички педагогов МКДОУ; 

- Ссылки на информационно-образовательные ресурсы. 

 

 

3.6. Особые требования к условиям, обеспечивающим достижение планируемых личностных 

результатов в работе с особыми категориями детей 

Инклюзия (дословно – «включение») – это готовность образовательной системы принять любого 



 

28 
 

ребенка независимо от его индивидуальных особенностей (психофизиологических, социальных, 

психологических, этнокультурных, национальных, религиозных и др.) и обеспечить ему 

оптимальную социальную ситуацию развития. Инклюзия является ценностной основой уклада 

ДОО и основанием для проектирования воспитывающих сред, деятельностей и событий. 

 На уровне уклада: ДОО инклюзивное образование – это норма для воспитания, реализующая 

такие социокультурные ценности, как забота, принятие, взаимоуважение, взаимопомощь, 

совместность, сопричастность, социальная ответственность. Эти ценности должны разделяться 

всеми участниками образовательных отношений в ДОО. 

 На уровне воспитывающих сред: ППС строится как максимально доступная для детей с ОВЗ; 

событийная воспитывающая среда ДОО обеспечивает возможность включения каждого ребенка 

в различные формы жизни детского сообщества; рукотворная воспитывающая среда 

обеспечивает возможность демонстрации уникальности достижений каждого ребенка.  

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и 

самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, приобретается 

опыт развития отношений между детьми, родителями, воспитателями. Детская и детско-взрослая 

общность в инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и 

сотрудничества в совместной деятельности.  

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в 

разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах обеспечивает 

условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность 

и ответственность каждого ребенка в социальной ситуации его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов жизни, праздников и общих дел с учетом 

специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка обеспечивает 

возможность участия каждого в жизни и событиях группы, формирует личностный опыт, 

развивает самооценку и уверенность ребенка в своих силах. Событийная организация должна 

обеспечить переживание ребенком опыта самостоятельности, счастья и свободы в коллективе 

детей и взрослых.  

Основными условиями реализации Программы воспитания в дошкольных образовательных 

организациях, реализующих инклюзивное образование, являются:  

1) полноценное проживание ребенком всех этапов детства (младенческого, раннего и дошкольного 

возраста), обогащение (амплификация) детского развития;  

2) построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей каждого 

ребенка, при котором сам ребенок становится активным субъектом воспитания;  

3) содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка полноценным участником 

(субъектом) образовательных отношений;  

4) формирование и поддержка инициативы детей в различных видах детской деятельности; 

 5) активное привлечение ближайшего социального окружения к воспитанию ребенка.  

Задачами воспитания детей с ОВЗ в условиях дошкольной образовательной организации являются:  

1) формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, нравственных, 

эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и 

ответственности;  

2) формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений;  

3) обеспечение психолого-педагогической поддержки семье ребенка с особенностями в развитии и 

содействие повышению уровня педагогической компетентности родителей;  

4) обеспечение эмоционально-положительного взаимодействия детей с окружающими в целях их 

успешной адаптации и интеграции в общество;  

5) расширение у детей с различными нарушениями развития знаний и представлений об 

окружающем мире; 

6) взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития детей с ОВЗ;  

7) охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их 

эмоционального благополучия; 

 8) объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе духовно-

нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества. 
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  3.7. ПЛАНИРОВАНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ. 

 

Воспитательныйпроцессследуетстроить,учитываяконтингентвоспитанников,ихиндивидуаль

ныеивозрастныеособенности,социальныйзапросихродителей(законных представителей). 

Планированиевоспитательнойработыдолжнообеспечитьинтеграциюразнообразного 

содержания форм работы с воспитанниками МКДОУ «Детский сад № 8 «Гнёздышко»по всем 

образовательным областям ООП и направлениям рабочей программывоспитанияво всехвидах 

детскойдеятельности. 

При организации воспитательного процесса необходимо обеспечить 

единствовоспитательных,развивающихиобучающихцелейизадач.Построениевоспитательногопро

цессаспомощьюкалендарногопланадаетвозможность достичь 

планируемыхрезультатовосвоениярабочейпрограммывоспитания.Толькоежеминутноесопровожде

ниедетейввопросахвоспитаниядаетбольшиевозможностивразвитии их личности. 

Решениепохожихзадачспостепеннымихусложнениемобеспечиваетдостижения единства 

воспитательных целей и преемственности в детском развитиина протяжении всего дошкольного 

возраста, органичное развитие личности детей 

всоответствиисихиндивидуальнымивозможностями.Задачи,решаемыедетьмивтомилииномвидеде

ятельности,неследуеткореннымобразомменять,таккакэтоможет нарушить принцип 

систематичности и последовательности освоения материала иразвитиядетей. 

Календарный план воспитательной работы МКДОУ «Детский сад № 8 

«Гнёздышко»долженотражать мероприятия, направленные на воспитание детей в сфере их 

личностногоразвитияпокаждомунаправлениюрабочейпрограммывоспитания,определятьцелевуюа

удиториюиответственныхзаорганизациюзапланированныхмероприятий.Сцельюобеспеченияреал

изацииООПирабочейпрограммывоспитания,календарныйпланвоспитательнойработыдолженсоот

ветствоватькомплексно-тематическому планированию работы с воспитанниками МКДОУ 

«Детский сад № 8 «Гнёздышко»иотражаться вгодовомпланеработы. 

Всвязистем,чтокомплексно-тематическоепланированиевООПМКДОУ «Детский сад № 8 

«Гнёздышко»предусматривает разделение на периоды, каждая из 

которыхможетзаниматьотоднойдочетырехнедель,товкалендарномпланевоспитательной 

работыМКДОУ «Детский сад № 8 

«Гнёздышко»должныотражатьсямероприятия,обеспечивающиереализациювсехшестинаправлени

йрабочейпрограммывоспитания,соответствующихтематикеданногопериода.Следуетучитыватьвоз

можностьинтеграцииразныхнаправленийрабочейпрограммывоспитанияводноммероприятии. 

Ответственными за то или иное мероприятие могут быть как 

представителиадминистрации,такипедагогиДОУ. 

Ответственныеназначаютсявсоответствиисуровнеммероприятия: 

 руководитель ДОУ – мероприятия, предполагающие участие родителей(законных 

представителей) воспитанников, социальных партнеров, приглашенныхгостей; 

 воспитатель–мероприятия,предполагающиеучастие воспитанников и(или) их 

родителей (законных представителей) одной илинесколькихвозрастных групп; 

 музыкальныйруководитель–

мероприятия,обеспечивающиереализациюмузыкальнойдеятельности 

воспитанниковналюбомуровне. 

Календарно-тематическийпланвоспитательнойработыМКДОУ 

утверждаетсяежегоднонапедагогическомсовете. 

Присоставлениипланавоспитательно-образовательнойработывкаждойвозрастной группе 

педагоги должны учитывать мероприятия ДОУ, утвержденные вкалендарном плане 

воспитательной работы МКДОУ «Детский сад № 8 «Гнёздышко»» на текущийучебныйгод.                                                                                

ЦЕЛЕВЫЕ ОРИЕТИРЫ: 

Цель и конкретные задачи воспитания позволяют выделить целевые приоритеты.В 

воспитании детей дошкольного школьного возраста таким целевым приоритетом является 

создание благоприятных условий для усвоения детьми социально значимых знаний 

основныхнорм и традиций того общества, в котором они живут. 

К наиболее важным из них относятся следующие:  
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- быть вежливым, послушным, доброжелательным, отзывчивым;  

- уважать старших и заботиться о младших; 

- стремиться устанавливать хорошие отношения с другими людьми; 

- быть трудолюбивым, доводить начатое дело до конца; 

- любить своих родителей, свой родной край и свое Отчество;  

- беречь и охранять окружающую природу;  

- соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ жизни. 

На основе знаний у ребенка складываются элементарные моральные суждения и оценки 

(что такое «хорошо» и что такое «плохо»), а общепринятые нормы и правила поведения 

начинают выступать для него как регулятор взаимоотношений между людьми и как нравственная 

норма своего поведения. 

 

IV.САМОАНАЛИЗВОСПИТАТЕЛЬНОЙРАБОТЫ. 

 

Самоанализорганизуемойв МКДОУ «Детский сад № 8 «Гнёздышко»воспитательнойработы 

осуществляется по выбранным детским садом направлениям и проводитсяс целью выявления 

основных проблем воспитания дошкольников и последующего их решения. 

Самоанализосуществляетсяежегодносиламисамойобразовательнойорганизацииспривлечени

ем(принеобходимостиипосамостоятельномурешениюадминистрацииобразовательнойорганизаци

и)внешнихэкспертов. 

Самоанализвоспитательнойработы,МКДОУ «Детский сад № 8 

«Гнёздышко»осуществляетсяпонаправлениям: 

 Формированиеличностиребенка,нравственноевоспитание,развитиеобщения. 

 Формированиеуважительногоотношениякисториисвоейстраныилюбвик Родине. 

 Формированиеуважительногоотношенияичувствапринадлежностиксвоейсемьеиобществу. 

 Формированиепозитивныхустановокктрудуитворчеству. 

 Формированиеосновэкологическогосознания. 

 Формированиеосновбезопасности. 

и проводится с целью выявления основных проблем воспитания детей в сфере 

ихличностногоразвитияввозрастеот3до7летипоследующегоихрешения. 

Основнымипринципами,наосновекоторыхосуществляетсясамоанализвоспитательнойработы 

являются: 

- принципгуманистическойнаправленностиосуществляемогоанализа,ориентирующий 

экспертов на уважительное отношение, как к воспитанникам, так 

икпедагогам,реализующимвоспитательный процесс; 

- принцип приоритета анализа важных сторон воспитания, ориентирующийпедагогов 

на изучение не количественных его показателей, а качественных – 

такихкаксодержаниеиразнообразиедеятельности,характеробщенияиотношениймеждудетьмисихс

верстниками ипедагогами; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 

ориентирующийпедагогов на использование его результатов для совершенствования 

воспитательнойдеятельности:грамотнойпостановкиимицелиизадачвоспитания,умелогопланирова

ния своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм исодержанияихсовместной 

сдетьмидеятельности. 

- принципразделеннойответственностизарезультатыличностногоразвитиявоспитаннико

в, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностноеразвитие детей – это результат 

как социального воспитания (в котором детскийсад участвует наряду с семьей и другими 

социальными институтами), так истихийной социализации,и саморазвитиядетей. 

Основными критериями анализа, организуемого в ДОУвоспитательногопроцессаявляются: 

 Формированиеличностиребенка,нравственноевоспитание,развитиеобщения: 

 Формированиеуважительногоотношениякисториисвоейстраныилюбвик Родине. 

 Формированиеуважительногоотношенияичувствапринадлежностиксвоейсемьеио

бществу. 
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 Формированиепозитивныхустановокктрудуитворчеству. 

 Формированиеосновэкологическогосознания. 

 Формированиеосновбезопасности. 

Основнымиобъектамианализа,организуемогов МКДОУ «Детский сад № 8 

«Гнёздышко»воспитательногопроцессаявляются: 

 Результатывоспитания,социализацииисаморазвития дошкольников.Критерием, на основе 

которого осуществляется данный анализ, являетсядинамика личностного развитиявоспитанника 

каждой возрастной группы. 

Осуществляетсяанализвоспитателямисовместносостаршимвоспитателемспоследующимобсу

ждениемегорезультатовназаседаниипедагогическогосоветаМКДОУ «Детский сад № 8 

«Гнёздышко» . 

Способомполученияинформацииорезультатахвоспитания,социализацииисаморазвитиявоспи

танниковявляетсяпедагогическоенаблюдение.Вниманиепедагоговсосредотачиваетсянаследующи

хвопросах:какиепреждесуществовавшие проблемы личностного развития воспитанников удалось 

решитьза минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какиеновые 

проблемы появились, над чем далее предстоит работать педагогическомуколлективу. 

 Состояние организуемой в МКДОУ «Детский сад № 8 «Гнёздышко»совместной 

деятельностидетей ивзрослых. 

Критерием,наосновекоторогоосуществляетсяданныйанализ,являетсяналичиев детском саду 

комфортной и личностно развивающей совместной деятельностидетей ивзрослых. 

Осуществляется анализ заведующим, зам.завпо ВМР,  

воспитателями.Способамиполученияинформацииосостоянииорганизуемойвдетскомсаду 

совместнойдеятельностидетейивзрослыхмогутбытьбеседысродителями 

,педагогами,принеобходимости–иханкетирование.Полученныерезультаты 

обсуждаютсяназаседаниипедагогическогосоветаМКДОУ «Детский сад № 8 «Гнёздышко» . 

Итогом самоанализа организуемой в МКДОУ воспитательной работы являетсяперечень 

выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическомуколлективу. 

V. Проект ежегодного календарного плана воспитательной работы . 

План работы с педагогами на год 

 

№ 

п/п 

Содержание работы Срок Ответственные 

1 Повышение уровня 

педагогической грамотности 

педагогов. 

 Консультации для педагогов: - 

«Нравственно-патриотическое 

воспитание дошкольников в 

детском саду» ; 

«Дошкольникам о юных 

защитниках Отечества» - 

Использование ИКТ в проекте 

МБДОО 

в течение года  

 

 

октябрь 

 

 

 

 февраль 

 

 

 в течение года 

зам.зав по ВМР 

2 Проведение серии открытых 

интерактивных мероприятий по 

патриотическому воспитанию 

детей дошкольного возраста по 

блокам:  

Моя малая Родина.                        

Моя Родина-Россия.               

Москва- столица нашей Родины.                            

Города-герои Культура и 

традиции народов КЧР. 

Защитники Отечества. 

В течение года.  зам.зав по ВМР 

воспитатели групп 



 

32 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Календарно- тематическое планирование воспитательных задач. 

Тема 

месяца 

Тема недели период Варианты 

итоговых 

мероприятий 

Детский сад 1.Дети играют 01.09.2021-10.09.21 сентябрь Праздник  

«День знаний» 2.игрушки 13.09.21-17.09.21 

3.профессии 20.09.21-24.09.21 

4. кубики 27.09.21-30.09.21 

Осень 1.осень в гости просим 01.10.21-

08.10.21 

октябрь Праздник Осени 

2.урожай собирай на зиму запасай 

11.10.21-15.10.21 

3.как звери готовятся к зиме18.10.21-

22.10.21 

4.праздник осени 25.10.21-30.10.21 

Мой 

город,моя 

страна 

1.Мой город 01.11.21-05.11.21 ноябрь Праздник «День 

народного 

единства» 
2.моя республика 08.11.21-12.11.21 

3.моя страна 15.11.21-19.11.21 

Дошкольникам о Великой 

Отечественной войне. 

Государственная символика. 

Тематика подпроектов. 

3 Проведение смотров, конкурсов: 

Смотр уголков патриотического 

воспитания . 

Конкурс чтецов на тему «Помнит 

сердце, не забудет никогда» 

Конкурс пед.коллективов (песни 

на патриотические темы) 

февраль,  

 

 

 

 

 

май 

зам.зав по ВМР 

воспитатели групп 

4 Анкетирование родителей с целью 

ознакомления с семейным опытом 

патриотического воспитания. 

в течение года воспитатели групп 

5 Цикл НОД с использованием 

интерактивных технологий 

в течение года воспитатели групп 

6 Выставка рисунков «Моя мама» 

«Я и моя семья» «Космические 

приключения» «Любимый город» 

и др. 

в течение года зам.зав по ВМР; 

воспитатели 

7 Проведение тематических 

праздников 

в течение года воспитатели, 

муз.руководитель 
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Заполнение 

диагностических 

карт 
4.МОНИТОРИНГ 22.11.2021 

ОБЖ 

Новый год 

у ворот 

1.знай и соблюдай правилаПДД 

01.12.21-10.12.21 

декабрь Праздник Новый 

год 

2.служба спасения 13.12.21-17.12.21 

3.скоро,скоро Новый год 20.12.21-

24.12.21 

4.украшаем группу 27.12.21-30.12.21 

зима 1.Зимушка-хрустальная 10.01.22-

14.01.22 

январь Праздник 

«Зима» 

2.зимний спорт и забавы 17.01.22-

21.01.22 

3.этот удивительный мир-зимние 

эксперименты 24.01.22-31.01.22 

4.Зима в лесу и городе    

Предметы 

вокруг нас 

День 

защитнико

в отечества 

1.наши игрушки  01.02.22-04.02.22 февраль Выставка 

«Игрушки 

своими руками» 

Праздник «23 

февраля-день 

защитников 

Отечества» 

2.мир опасных предметов 07.02.22-

11.02.22 

3.история.Богатыри и 

былины14.02.22-18.02.22 

4.наша Армия родная 21.02.22-

25.05.22 

Междунаро

дный 

женский 

день. 

Народная 

культура и 

традиции 

1.мамы разные нужны 01.03.22-

04.03.22 

март Праздник «8 

марта» 

2.народные игрушки и  

творчество России 07.03.22-11.03.22 

3.творчество народов КЧР14.03.21-

18.03.22 

Фолькло 

рный праздник 

4.Сезонные изменения 21.03.22-

31.03.22 

  

Весна 

Мониторин

г 

Итоговые 

НОД 

1.весна-красна 01.04.22-08.03.22 апрель Праздник 

«Весна-красна» 

День Земли 

2.весенние работы 11.04.2022-15.04.22 

3.животный мир18.04.22-22.04.22 Заполнение 

персональных 

карт 

4.развивающие игры 25.04.22-30.04.22 Сдача итогов 

День 

Победы. 

До 

свидания,д/

с.. 

1.Наша Родина сильна,охраняет мир 

она 

03.05.22-06.05.22 

май Праздник «День 

Победы» 

2.Знай и соблюдай правила поведения 

в общественных местах 09.05.22-

13.05.22 

3. Кто живет в лесу 16.05.22-31.05.22 Праздник «До 

свидания,д/с» 

 

 

Примерные задачи для воспитательной работы с детьми (можно изменить и дополнить)  

Младшая группа (3-4 года) Задачи:  

- Формировать доброжелательные отношения к друг другу, умение делиться с товарищем.  

- Приучать детей к вежливости. 

 - Закреплять знания ребенка о членах его семьи (как зовут, чем занимаются, как играют с ребенком и 

др.). 
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 - Формировать уважительное отношение к сотрудникам детского сада, их труду, напоминать их 

имена и отчества.  

- Формировать интерес к малой родине и первичные представления о ней: напоминать детям 

название города, в котором они живут. Побуждать рассказывать о том, где они гуляли в выходные 

дни (в парке, сквере, по улицам и пр.)  

Средняя группа (4-5 лет) Задачи:  

- Формировать у детей представление о семье, как о людях, которые живут вместе, любят друг руга. - 

Воспитывать уважительное отношение к людям разных профессий.  

- Учить детей свободно ориентироваться в ближайшем окружении.  

- Познакомить городом, в котором мы живем, с его особенностями, достопримечательностями. - 

Воспитывать в детях бережное отношение к родному городу.  

- Познакомить с помещениями детского сада, рассказать об их назначении.  

- Расширить знания о профессиях людей, работающих в детском саду. 

 - Воспитывать уважение к старшим, учить ценить труд и заботу. 

 Старшая группа (5-6 лет) Задачи:  

- Воспитывать дружеские взаимоотношения между детьми, уважительное отношение к 

окружающим. 

 - Учить заботиться о младших, помогать и защищать их.  

- Побуждать к использованию в речи фольклора. Показать значение родного языка в формировании 

основ нравственности. 

 - Углублять представления ребенка о семье и её истории, о том, где работают родители, как важен 

их труд для общества.  

- Расширять представления о малой Родине. Рассказывать детям о достопримечательностях города, 

культуре, традициях КЧР, о замечательных людях, прославивших родной город.  

- Расширять представления детей о родной стране, о государственных праздниках. 

 - Воспитывать любовь к Родине. 

 - Формировать представление о том, что Российская Федерация – многонациональная страна, 

Москва – главный город, столица нашей Родины.  

- Расширять представления детей о Российской армии. Воспитывать уважение к защитникам 

Отечества.  

Подготовительная к школе группа (6-7 лет) Задачи:  

- Расширять представления детей об истории семьи в контексте истории родной страны.  

- Рассказывать детям о воинских наградах дедушек и бабушек, родителей.  

- Закреплять знание об имени и отчестве родителей, их профессий.  

- Привлекать участие детей к созданию развивающей среды дошкольного учреждения (мини-музеи, 

выставки и др.).  

- Формировать у детей представление о себе, как об активном члене коллектива. 

 - Расширять представления о родном городе. Продолжать знакомить с достопримечательностями 

Черкесска и КЧР.  

- Углублять и расширять представления о Родине – России. 

 - Поощрять интерес детей к событиям, происходящим в стране, воспитывать чувство гордости за её 

достижения.  

- Закреплять представления о символике России.  

- Воспитывать уважение к людям разных национальностей и их обычаям.  

- Расширять представления о Москве – столице России, о государственных праздниках.  

- Знакомить с выдающимися космонавтами России.  

- Углублять знания о Российской армии. 

- Воспитывать уважение к защитникам Отечества, к памяти павших воинов. 
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